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ZALAI INNOVATIV
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ALLAST KERES? SZAKMAT VALTANA?
FOGLALKOZTATNA?

SEGITUNK!

BERTAMOGATAS,
bérkoltség-tamogatas,
onfoglalkoztatéva valas,
ingyenes képzések!

Eurépai Unio
Euroépai Szocidlis
Alap
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Mi a foglalkoztatasi paktum?

Foglalkoztatasi egyuttmikodési megallapodas, melyet Zala megye munkaerd-
piaci szerepl6éi (6nkormanyzatok, gazdasagi szervezetek, szakképzd
intézmények, nonprofit és egyéb mas fejlesztési szervezetek) a megye
gazdasaganak fejlesztése és a foglalkoztatasi szint emelése érdekében
kotottek egymassal.

Mi a foglalkoztatasi paktum célja?

A paktum kiemelt célja, hogy a munkaaddéi igényeket, a munkavallaloi
elvarasokat 6sszhangba hozza, és a rugalmatlan zalai munkaer6piacon olyan
fejlesztéseket indukaljon, vagy olyan fejlesztésekhez kapcsolddjon, amelyek
hosszu tavon segitik a hatékony munkaba helyezést és munkaban tartast,
biztositjak a zalai vallalkozasok munkaer6-szikseégletét, és a fejlesztési
programokat integralva lehetéséget biztositanak a célcsoport szamara az
elsédleges munkaer@piacra valo belépésre.

Altalanos,
atfogo célok

Foglalkoztatasi paktum |étrehozésa
Ermy6szervezeti feladatok ellatasa
Helyi szintli foglalkoztatasi akcitervek kidolgozasa

és megvaldsitasa a munkaeré-kereslet és -kinalat

Kiemelt, kozvetlen célok dsszehangolésara

+ Szocidlis gazdasag tamogatasa
Helyitermék fejlesztés tdmogatasa

+ Vallalkozoi igényekre épitd képzési és
foglalkoztatasi program kidolgozasa
Paktumiroda mikddtetése

+ Hatranyos helyzetii allaskeresék munkahoz
juttatasa (toborzas, kivalasztas, képzésbe és
foglalkoztatasba val6 bevonas)

+ Gyermekellatasi szolgaltatdsok humaneréforras
szlikségleteinek tamogatasa

+ TOP és GINOP keretében megvalésuld
vallalkozasfejlesztések humaneréforras
igényeinek kielégitése

Operativ célok

Mibél valésul meg a projekt?

Afinanszirozas alapjat ,A Zalai Innovativ foglalkoztatasi paktum megvalésitéasa”
cimd, TOP-5.1.1-ZA1-2016-00001 azonositészamu projekt biztositja 2021.
junius 30-ig. A projekt dsszkdltsége 962.991.790 Ft. A projekt az Eurdpai
Szocidlis Alap 100%-o0s tamogatasaval valosul meg.

Kik tartoznak a Célcsoportba?

A program a munkat vallalni szandékozé hatranyos helyzetl, kézfoglalkoztatott
vagy inaktiv személyek részére biztosit tamogatast. A programba vonas
szempontjabol hatranyos helyzetlinek mindsulnek:
* Alacsony iskolai végzettségliek
« 25 év alatti fiatalok, vagy 30 év alatti palyakezdd allaskeresék
» 50 év felettiek
* GYED-r6l, GYES-rél, apolasi dijrél visszatérék, vagy legalabb egy
gyermeket egyedul neveld felnéttek
* Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesulék
» Tartés munkanélkiliséggel veszélyeztetettek
* Megvaltozott munkaképességl személyek
* Roma nemzetiséghez tartozé személyek
» Akozfoglalkoztatasbol a versenyszféraba visszavezethetdk
* A program célcsoportjaba tartoznak az inaktiv személyek is, akik a
programba val6 bevonas el6tt nem dolgoztak, illetve nem volt rendszeres
jovedelmet biztositd munkajuk, és nem is kerestek munkat, vagy kerestek,
de nem tudtak volna munkaba allni. Ok jellemzéen nem regisztralt
allaskeresOk, de az aktivitas erdsitésével és tamogatasokkal a program
esetlkben is hozzajarul a munkaerépiaci beilleszkedéshez.




Milyen tamogatasok nyujthaték a Célcsoportnak?

1. Foglalkoztatast el6segité képzésben valé részvétel tamogatasa
+ Képzési kdltség tdmogatasa, szikség szerint alkalmassagi vizsgalattal
* Képzéshez kapcsolodd (helyi/helykdzi) utazds, széllas és étkezés
tamogatasa
» Képzés idejére szol6 keresetpodtld juttatas és jarulékainak biztositasa

2. Foglalkoztatasi Tamogatasok
+ Bértamogatés (70%-os mértékd, a tdmogatas ajanlottidétartama 8 honap
+ 4 hénap tovabbfoglalkoztatési kotelezettséggel)
+ Bérkoltségtamogatas (100%-os mértékl, atamogatas ajanlottidétartama
8 honap lehet 4 hénap tovabbfoglalkoztatasi kotelezettséggel)
» Bérkoltség tdmogatéas (100%-os, legfeljebb 90 nap)

3. Onfoglalkoztatéva valas tamogatasa
* A minimalbér 6sszegével megegyez6 mértéki tamogatés, idétartama
maximum 6 hénap

4. Munkaerdpiaci szolgaltatasok
* Munkatanacsadas
» Palyatanacsadas
+ Allakeresési tanacsadas
* Rehabilitaciés tanacsadas
» Mentori szolgaltatas
» Pszicholégiai tanacsadas
» Helyi (térségi) foglalkoztatési tanacsadas

Kik a projekt megvaloésit6i?

Konzorciumi partnerként részt vesz a foglalkoztatasi paktum megvalositasaban
a Zala Megyei Onkormanyzat, a Zala Megyei Kormanyhivatal, a Zala Megyei
Onkormanyzati Hivatal, a Zala Megyei Vallalkozasfejlesztési Alapitvany, valamint
a Zala Megyei Tertiletfejlesztési Ugynokség Kézhaszni Nonprofit Kft. A paktum
széleskorl partnerség kialakitasat célozza, az egyuttmikddési megallapodas
alair6i kozott szerepel a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara és tovabbi 24
szervezet, tobbek kdzott zalai vallalkozasok, dnkormanyzatok, civil szervezetek.

Milyen feladatokat latnak el a konzorciumi partnerek a foglalkoztatasi
paktum megvalésitasaban?

A Zala Megyei Onkormanyzat konzorcium vezetdi feladatokat lat el. A Megyei
Onkormanyzat egyik legfontosabb feladata a teriiletfejlesztési folyamatok
koordinalasa, amelyben kiemelt jelentéséggel birnak a gazdasag- és
foglalkoztatasfejlesztési tertiletek. Foglalkoztatasi paktumban vallalt szerepei
kozé tartoznak az alabbiak:

* Megyei Gazdasag- és Foglalkoztatas-fejlesztési EgylUttmikodési Program
készitése, széleskorli gazdasagi és tarsadalmi partnerséggel, a megyei
jogu varosok és a helyi szerepl6k bevonasaval,

» Realis Uteml munkaprogram kidolgozasa,

* Paktumiroda mikddtetése,

» Foglalkoztatasi stratégia, akcioterv kidolgozasa,

» Gyermekellatasi szolgaltatasok humaneréforras sziikségleteinek tamogatasa
TOP TC8 ERFA forrasaibdl fejlesztett uj gyermekellatasi kapacitasokhoz,

* Nyilvanossag biztositasa,

* Ernybszervezeti feladatok ellatasa; megyei, helyi, Nagykanizsa
és Zalaegerszeg MJV altal létrehozott paktumok mikodésének
0sszehangolasa.

Zalaegerszeg
MJV paktum

Zalai innovativ s L
i +  Terlleti lehataroltsag
foglaIkOZtataS| a célcsoportbevonasasoran

paktum - Egyuttmiksdésa
tevékenységekben

o Terlleti dtfedés Nagykanizsa

« Tevékenységek
kiegészitd jellege \ MJV paktum



AZala Megyei Onkormanyzati Hivatal feladatkdrébe tartozik az dnkormanyzat
mikddésével, az allamigazgatasi Ugyek dontésre vald el6készitésével és
a dontések végrehajtasaval kapcsolatos teend6k ellatasa. Foglalkoztatasi
paktumban véllalt szerepe:i:

* Menedzsment szervezet biztositasa,

* Projekt adminisztrativ kdzpontjanak biztositasa.

A Zala Megyei Kormanyhivatal Tarsadalombiztositasi és Foglalkoztatasi
Féosztalya a munkaerdpiacot aktivizaldé szolgaltatasaival, allaskeresést,
foglalkoztatast el6segité tamogatasi eszk6zok rendszerével, foglalkoztatasi
programok mikodtetésével segiti a munkaltatokat és az allaskereséket.
Paktumban vallalt feladatai:

+ Képzési, foglalkoztatasi tamogatasok koordinaciéja,

« Tamogatasok folyositasa,

+ Onallé szakmai stab fenntartasa a projekt teljes ideje alatt,

» Célcsoportot érinté munkaerd-piaci tevékenységek biztositasa.

Zala Megyei Vallalkozasfejlesztési Alapitvany (ZMVA) 25 éve tevékenykedik
a megyében. Halozati rendszerben mikodik, 5 helyszinen tart fenn irodat
(Zalaegerszeg, Nagykanizsa, Lenti, Keszthely, Zalaszentgrét), tobb mint 2000
vallalkozassal van rendszeresen kapcsolatban. Szerepe a foglalkoztatasi
paktumban:

+ KKV és a mikrovallalkozasi munkacsoportok vezetése,

* Munkaeré-piaci tanacsadas,

* Mentor szolgaltatas és paktum inkubacié biztositasa,

* Munkaeré-piaci informaciok atadasa,

» Helyi informacios pontok |étesitése és miikddtetése,

» Palyaorientacios tanacsadas, tevékenység,

* Motivaciot elésegité tréning,

» Személyiségfejlesztés,

+ Onfoglalkoztatasra valo felkészités.

Zala Megyei Teriiletfejlesztési Ugynékség Kdzhaszni Nonprofit Korlatolt
Felelésségii Tarsasag (ZMTU) deklaralt célja, hogy a megyében eldsegitse a
teruletfejlesztési feladatok dsszehangolasat, ennek keretében a megye terileti
fejlédése f6 iranyainak, fejlesztési stratégiai céljainak és ezek elérését segit6
legfontosabb eszkdzdknek hosszabb id6tavra szold meghatarozédsaban és
érvényesitésében a Zala Megyei Onkormanyzat munkajat segitse. A ZMTU
koordinalja a projektterileten a megyei 6nkormanyzat terlletfejlesztéshez
kapcsolodd TOP palyazati programjait. Palyazatban vallalt szerepe:

» Halbzati munkacsoport workshopok, konferenciak szervezése,

* Marketing tevékenység.

Melyek voltak 2017-es év eredményei?

A konzorciumi partnerek és a paktum szervezetek kdzott folyamatos az
egyuttmikodés és a kapcsolattartds. Nagy érdeklédés mellett 2017-ben
megrendezésre kerlltek (6t témakorben: szocidlis gazdasag, turizmus, helyi
termék, mikrovallalkozas, KKV), a hal6zati munkacsoport konferenciak,
valamint a workshopok is a megye kulénb6z8 helyszinein. A paktum
konferenciara 2017 decemberében kerllt sor, ahol bemutatasra kerult a
paktum tevékenysége, eddigi eredményei.

2017 juniusaban elindultak a képzések, az ugyfelek a Fdosztaly, valamint a
ZMVA munkatarsai segitségével az aktudlis képzési jegyzékbdl valaszthattak
ki, hogy mely tanfolyamon szeretnének részt venni (pl. pék, cukrasz,
villanyszereld). 2017 év végéig 39 fo vett részt valamely képzésben.

2017 augusztusatdl tudtak foglalkoztatasi tamogatasokat igénybe venni a
munkaltatok, vallalkozok és az ugyfelek. 2017. december 31-ig 63 6 részesiilt
tdmogatasban. Onfoglalkoztatéva 7 tgyfél valt.

A projekt idészakaban a projektterileten 630 f6 kerll bevonasra egyénre
szabottan, kulénb6z8 munkaerdpiaci szolgaltatasokba (mentoralas, munka-
és egyéni Aallaskeresési tanacsadas, munkaerdpiaci informacionyujtas).
2017.december 31-ig 45 f6 részesiilt csak szolgaltatasban, 6sszesen 148 f6
keriilt bevonasra, 68 férfi és 80 noé.




A kiadvanyban szereplé tamogatasokkal kapcsolatos informaciok
tajékoztato jellegliek! Tovabbi informacio és jelentkezés a lakohely szerint
illetékes Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyan vagy a Zala Megyei
Vallalkozasfejlesztési Alapitvany munkaerdpiaci tanacsadéinal!

Elérhetéségek:
Zala Megyei Kormanyhivatal

Zalaegerszegi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi, Csaladtamogatasi és
Tarsadalombiztositasi Féosztaly, Foglalkoztatasi Osztaly
8900 Zalaegerszeg, Martirok Utja 42-44.

Nagykanizsai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
8800 Nagykanizsa, F6 ut 24.

Keszthelyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly

8360 Keszthely, Kossuth L. u. 42.

8790 Zalaszentgroét, Csany L. u. 2.

Lenti Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly

8960 Lenti, Templom tér 1.

8868 Letenye, Jozsef Attila u. 1.

Zala Megyei Vallalkozasfejlesztési Alapitvany

Vass lzabella, Zalaegerszeg, 06-92/316-033, izabella.vas@zmva.hu
Horvath Irén, Nagykanizsa, Letenye, 06-93/312-605, iren.horvath@zmva.hu
Kovacs Erika, Lenti, 06-92/352-285, erika.kovacs@zmva.hu

Preisinger Eva, Keszthely, Zalaszentgrét, 06-83/510-905, eva.preisinger@zmva.hu
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