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TAMOGATAST IGENYLOK KORE

A felhivasra a 134/2016. (VI. 10.) Korm. rendeletben megjelolt tankeruleti
kozpontok adhatnak be tamogatasi kerelmet.

312 — kozponti koltségvetési szerv

Egy tankeruleti kdzpont tobb tamogatasi kérelmet is benyujthat. Egy tamogatasi
kérelem egy intézmény fejlesztésére iranyulhat.

Egy intézmeény vonatkozasaban csak egy tamogatasi kérelem nyujthato be.
Amennyiben a tamogatast igényl6é mindkét konstrukciora (EFOP-4.1.2-17,
EFOP-4.1.3-17) nyujtott be tdmogatasi kérelmet, mindkét esetben elutasitasra
kerul sor.

Csak azon tamogatast igényl6k nyujthatnak be tamogatasi kérelmet, akik
rendelkeznek a Klebelsberg Kozpont benyujtast tamogaté nyilatkozataval. Jelen
felhivas keretében a tamogatasi kérelem benyujtasara konzorciumi formaban
nincs lehet6ség.

Tamogatas mértéke: 150.000.000-1.500.000.000 Ft



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO ONALLOAN

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

« Afejlesztendd koznevelési intézmények esetében a kotelezd tevékenységek
(infrastrukturalis fejlesztések) kozul a szolgaltatasok bdvitése érdekében az egyedi
szukséglet- és igényfelmérés eredményekeént kotelez6:

1. Akdznevelési intézmény infrastrukturajanak felujitasa, korszerisitése,
illetve kapacitasbévitése, amennyiben az intézmény ellatando tanuldi Iétszama |, illetve az
adott jaras demografiai mutatoinak figyelembevétele mellett a szakmai terv alapjan a
fejlesztés indokolt. A kapacitasbdvités torténhet Uj épulet épitésével, a meglévd épulet
atalakitasaval vagy bévitésével.

a) az ellatandd tanuldi létszamnak megfelelé szamu, korszeriien felszerelt,
a korszerl pedagogiai modszerek alkalmazasat lehetdveé tevd tanterem kialakitasara,

b) szaktantermek (pl. nyelvi labor, informatikai terem, természettudomanyos
szaktantermek) létrehozasara,

c) iskolai konyvtar mikodtetésére alkalmas tér kialakitasara,
d) fejlesztd foglalkozasok megtartasara alkalmas helyiség kialakitasara

e) az egyes mivészeti agak, tanszakok kovetelményei szerinti, az alapfoku
muUvészetoktatas, a tehetséggondozas és fejlesztd foglalkozasok biztositasahoz
szukséges termek és a kapcsolodo infrastruktara kialakitasara.

Onalléan nem tamogathato: A mindennapos testneveléshez sziikséges terek, k6zosségi
terek kialakitasa és eszkozokkel val6 ellatasa.



VALASZTHATO, ONALLOAN NEM TAMOGATHATO

TEVEKENYSEGEK:

Informatikai eszkozdk és intézményi haldézati eszkozok, rendszerek fejlesztése
a kooperativ csoportmunkan alapulé pedagogiai modszerek alkalmazasahoz
illeszkedben;

Zoldfellleti fejlesztés, parkositas, parképités, novénytelepités;

Iskolaudvar fejlesztése; udvari butorok beszerzése (pl. padok, szeméttarolok),
kerékpartarolok kialakitasa;

Kozosségi terek kialakitasa, fejlesztése;

Amennyiben a tanuldk nagy tobbsége szamara az adott koznevelési intézmeény

megkoOzelithetésége aranytalan megterhelést okoz, iskolabusz beszerzése
tamogathat6 a projektmegvaldsitas id6szakara.

Infrastrukturalis beruhazasokhoz kapcsolodd kozmiiépitések, atalakitasok,
felujitasok, pl. ivo-, ipari-, tlziviz haldzat, szennyvizelvezetés, csapadék- és
belviz elvezetés, kdzvilagitas, telefon, kabelhaldzat, elektromos halozat
fejlesztés

Melegité konyha, ebédl6 helyiségek fejlesztése.

Tanari szoba felujitasa/bbvitése/kialakitasa.



A PROJEKTMENEDZSMENTTEL SZEMBENI

ELVARASOK

A tamogatast igénylének — a 300 millié forintot meg nem haladé
tamogatastartalmu tamogatasi kérelem esetén — vallalnia kell, hogy a projekt
teljes id6tartama alatt projektmenedzsert alkalmaz munkaviszony,
kozalkalmazotti vagy kozszolgalati jogviszony, illetve munkaveégzeésre irany uld
egyeb jogviszony keretében, akinek munkaideje a projektben bizonyithatéan
eléri a heti 10 érat. A projektmenedzsernek fels6foku végzettséggel és 2 éves,
uniods tarsfinanszirozassal megvalosulod projektben szerzett tapasztalattal kell
rendelkeznie.

Pénzligyi vezetd alkalmazasa munkaviszony, kozalkalmazotti, kozszolgalati
jogviszony, illetve munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében, akinek
a munkara forditott ideje a projektben bizonyithatdéan eléri a heti 10 6rat. A
pénzugyi vezetbnek pénzugyi szakiranyu felséfoku végzettséggel vagy felséfoku
végzettséggel és mérlegképes konyvelbi végzettséggel, és 2 éves, unids
tarsfinanszirozassal megvalosuld projektben pénzugyi tertleten szerzett
tapasztalattal kell rendelkeznie.



SZAKMAI VEZETORE VONATKOZO ELVARASOK

« 300 millié forintot meg nem haladé tamogatastartalmu tamogatasi kérelem
eseten:

— egy f6 miszaki tapasztalattal rendelkez6é szakmai vezet6t alkalmaz
munkaviszony, kozalkalmazotti vagy kdzszolgalati jogviszony keretében,
akiknek a munkara forditott munkaideje a projektben bizonyithatéan eléri a
legalabb heti 10 érat

— egqy fo tanugyigazgatasi tapasztalattal rendelkez6 szakmai vezet6t
alkalmaz munkaviszony, kozalkalmazotti vagy kozszolgalati jogviszony
keretében, akiknek a munkara forditott munkaideje a projektben
bizonyithatdéan eléri a legalabb heti 10 6rat.

« 300 millié forintot meghaladé tamogatastartalmu tamogatasi kérelem esetén:

— egy fé miiszaki tapasztalattal rendelkez6 szakmai vezetét alkalmaz
munkaviszony, kozalkalmazotti vagy kozszolgalati jogviszony keretében,
akiknek a munkara forditott munkaideje a projektben bizonyithatéan eléri a
legalabb heti 20 érat.

— egy fé tanugyigazgatasi tapasztalattal rendelkez6 szakmai vezet6t
alkalmaz munkaviszony, kozalkalmazotti vagy kozszolgalati jogviszony
keretében, akiknek a munkara forditott munkaideje a projektben
bizonyithatdéan eléri a legalabb heti 20 érat



SZAMSZERUSITETT SZAKMAI ELVARASOK

« Az ujonnan épitett/atalakitott vagy felujitott/korszeriisitett tantermek,
szaktantermek, laborok és a mindennapos testneveléshez sziikséges terek

(tornaterem, sportudvar) osszes alaptertulete a fejlesztéssel érintett feladat
ellatasi helyeken: 450 m?

Az ujonnan épitett/atalakitott, vagy felujitott/korszerlsitett tantermek,
szaktantermek, laborok és a mindennapos testneveléshez szikséges terek

(tornaterem, sportudvar) brutté alapterulete a fejlesztéssel érintett feladat ellatasi
helyeken 0sszesen.



A TAMOGATASI KERELEM BENYUJTASA

« Atamogatasi kérelem benyujtasanak modja online benyujtas, elektronikus
kitoltdé programon keresztul.

 Emberi Er6forrasok Minisztériuma EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felelos
Helyettes Allamtitkarsag

1397 Budapest, Pf. 504.
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TAMOGATAST IGENYLOK KORE

Jelen felhivasra tamogatasi kérelmet az

allami fenntartasu altalanos iskolak, gimnaziumok , kollégiumok, a fels6oktatasi
intézmények fenntartasaban lévd gyakorld iskolak, valamint a mlvészeti
szakgimnaziumok fenntartoéi nyujthatnak be

A statisztikai szamjel elemeirdl és nomenklaturarol szolo 21/2012. (1V. 16) KIM
rendelet szerint az alabbi GFO besorolasba tartoznak: 312 — kozponti
koltségvetési szerv

Egy fenntarto legfeljebb 750 millié Ft 6sszértékben nyujthat be tamogatasi
kérelmeket.

Az igényelhet6 vissza nem téritend6 tamogatas 6sszege: minimum 20 millié
Ft, maximum 150 millié Ft.

A tamogatas maximalis mértéke az 0sszes elszamolhato koltség 100 %-a.



ONALLOAN TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

A felhivas keretében az alabbi tevékenységek tamogathatoak onalléan: a
feladat-ellatasi helyek fejlesztéséhez kapcsolddo, épitési engedélyhez nem
kotott tevékenyseégek:.

— A mindennapos testneveléshez szukséges fejlesztések:

« tornaterem és/vagy tornaszoba, valamint ezek
kiszolgalbhelyiségeinek felujitasa, korszerisitése (tornaszoba esetén
lehetéség van annak kialakitasara is),

« sportudvarok felujitasa és korszerUsitése, valamint

« a mindennapos testneveléshez kapcsoldédd berendezési targyak
beszerzése, levegdvel felfujt vagy feszitett fedések (satorszerkezetek)
beszerzése és épitése, stb. a négy évszakos hasznalat biztositasa
érdekében

— Iskolai konyvtar belsé felujitasa, és a konyvtar hasznalatahoz szukséges
butorok beszerzése.
— A nevelési-oktatasi tevékenység megvaldsitasahoz hasznalt termek,

oktatasi termek, és az azok elérését szolgalo folyosok, kozlekeddk
feltjitasa, atalakitasa, a termek elavult butorainak cseréje.



ONALLOAN TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

— Atermészettudomanyos targyak oktatasat segité tantermek korszerisitése,
eszkozok beszerzése

— A nyelvoktatashoz szikséges tantermek korszerUsitése, eszk0zOk beszerzese.

— Egyéni vagy kiscsoportos foglalkozasokat (pl. felzarkdztatas,
tehetséggondozas) lehetbve tévo, oktatasra is alkalmas helységek kialakitasa,
felszerelése.

— Kozosségi tanulasra alkalmas terek kialakitasa, szukséges eszk6zok és
butorok beszerzése.

— Akollégiumi neveléshez szukséges infrastruktura felujitasa, eszkdzok
beszerzése (tanulészobak, konyvtar, olvasdszoba, kozosségi tanulasra alkalmas
helyiség felujitasa, kialakitasa a meglévd infrastruktura bdvitése nélkul,
lakdszobak felujitasa).

A fenti tevékenységek kozul legalabb egy tevékenység megvaldsitasa kotelezd a
tamogatasi kérelemben meghatarozott feladatellatasi helyenkeént.



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO, ONALLOAN NEM

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

Projekt eldkészités:
— Szakmai terv
— A szakmai terv alatamasztasat adé hattértanulmanyok, felmérések, elemzések
készitése
— Kozbeszerzési eljarasok

Projekt menedzsment
— Konyvvizsgalat (150 millié Ft-ot eléré tamogatas esetén)

Horizontalis szempontok:

— Esélyegyenlfség és kornyezetvédelmi szempontok érvényesitésével kapcsolatos
elvarasok

Tajékoztatas, nyilvanossag:
— Akotelezd tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozé elvarasokat az AUF c.
dokumentum 10. fejezete tartalmazza.



VALASZTHATO, ONALLOAN NEM TAMOGATHATO

TEVEKENYSEGEK:

Beazasok, fodémhibak megszuntetése

Mellékhelyiségek, higiénias létesitmények, orvosi szoba, szocializaciot segit6
helyiségek, szabadidés programoknak, foglalkozasoknak lehetdséget biztositd
terek (pl. klubhelyiség, konyvtar, stb.), informacios és kommunikacios
technologiak (IKT) komplex eszkdzrendszerének fogadasara alkalmas
intézmeényi kornyezet kialakitasa

Energetikai korszeriisités

Iskolaudvarok felujitasa, ehhez kapcsolddo udvari eszk6zok beszerzése, a
tanulast segitd térként valé bekapcsolasa a nevelés folyamataba (pl.: eszkozok,
udvari utcabutorok, kerékpartarol6 |étesités, keritésépités, javitas; zoldterilet-
fejlesztés,- novelés)

Integraltan oktathatd sajatos nevelési igényi gyermekek/tanuldék szamara
biztositandd specialis szolgaltatasokhoz kapcsolddé infrastrukturafejlesztés

Az infrastrukturalis fejlesztésben érintett terek hasznalhatésaganak
biztositasahoz eszkozok, berendezési targyak és butorok beszerzése



VALASZTHATO, ONALLOAN NEM TAMOGATHATO

TEVEKENYSEGEK:

Melegitékonyha infrastrukturalis beruhazasai és kapcsolddo, nélkulozhetetlen
eszkOzbeszerzések, a melegitbkonyhahoz tartozé ebedl6 (étkezb)
kialakitasa/felujitasa/bdvitése

 Akoznevelési intézményben tanulok és dolgozok biztonsagahoz szikseéges
fejlesztések megvalositasa, beszerzési (pl. beléptetd rendszer, életment6
készulékek beszerzése, stb.)

« Tanari szoba kialakitasa/felujitasa/bévitése

+ Afejlesztd foglalkozasok megtartasara alkalmas helyiség(ek)
kialakitasa/bbvitése

A fejlesztés nem eredményezheti mar meglévé funkcionalis (nevelési, oktatasi célu)
helyiségek teruletének csokkentését.

Szakmai terv benyujtasa kotelez6- szempontrendszer az utmutatéban!



SZAKMAI| VEZETESSEL, PROJEKTMENEDZSMENTTEL

SZEMBENI ELVARASOK

« A projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt teljes id6étartama alatt, a projekt
szakmai feladatainak megfelel6 szinvonalu ellatasa érdekében 1 6 szakmai
vezetdt alkalmaz munkaviszony, munkavégzésre iranyulé egyeéb foglalkoztatasi
jogviszony, kozalkalmazotti vagy kozszolgalati jogviszony keretében, akinek a
munkara forditott ideje a projektben bizonyithatdan eléri legalabb a heti 5 érat. A
szakmai vezetbnek fels6foku végzettséggel és 2 éves relevans szakmai
tapasztalattal kell rendelkeznie.

« legalabb 2 éves (projekt)menedzsment tapasztalatokkal is rendelkez6, felséfoku
végzettsegl projektmenedzsert alkalmaz munkaviszony, kozalkalmazotti vagy
kozszolgalati jogviszony keretében, akinek a munkara forditott ideje a projektben
bizonyithatéan eléri a heti 10 érat.

« pénzugyi vezetd alkalmazasat is munkaviszony, kdzalkalmazotti vagy
kozszolgalati jogviszony keretében, akinek a munkara forditott ideje a projektben
bizonyithatoan eléri a heti 10 érat. A pénzugyi vezetének szakiranyu felséfoku
végzettséggel és 2 éves relevans szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie az
unios forrasbol megvaldsult projektek teruletén.



MEGVALOSITANDO MUSZAKI-SZAKMAI EREDMENYEK

« A feladatellatasi helyek, fejlesztéssel érintett, tanulast segitd, valamint
kozosségi kul- és beltéri helyiségeinek szama: 1 db

A projekt keretében felujitassal, atalakitassal, vagy eszkdzbeszerzéssel érintett
0sszes helyiség.

A projekt végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: A projekt fizikai befejezése
nem lehet kés6bbi, mint 2018.10.31.
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TAMOGATAST IGENYLOK KORE

« Jelen Felhivasra tamogatasi kérelmet nyujthatnak be az Nkt 7.§ (1) b) pontban
meghatarozott altalanos iskolak fenntartéi az alabbiak szerint:

a) Kozponti koltsegvetési szerv: GFO-kod: 312

b) Bevett egyhaz: GFO-kdd: 551

c) Els6édlegesen kozfeladatot ellatd belsé egyhazi jogi személy: GFO-
kod: 552

d) Els6dlegesen vallasi tevékenységet végz6 belsé egyhazi jogi
szemely: GFO-kod: 555

e) Egyhazi szervezet technikai kod: GFO-kod: 559

f) Kozalapitvany onallé intézménye, Egyéb alapitvany onallo
intézménye: GFO-kod: 562, 563

Az egyhazi jogi személyek esetében az elvart (f6)tevékenységi kor egyhazi
szervezetek esetében nem relevans

Egy fenntartd egy tamogatasi kérelmet nyujthat be. Egy tamogatasi kérelmen belul
maximum 5 intézmény vonhato be.



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO ONALLOAN

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

1. A korai iskolaelhagyassal veszélyeztetett tanuldk egyéni szukségleteikbdl
kiindulo fejlesztés megvaldsitasa egyeéni fejlesztési terv mentén, elérehaladasi
naplé vezetésével

a) korai iskolaelhagyas csokkentését celzé intervencios modszertan kidolgozasa, a helyi
sajatossagoknak megfeleld alkalmazasa

b) egyéni és kiscsoportban torténd differencialt fejlesztés az alabbi tevékenységek mentén

2. Az egyéni fejlesztést tamogaté iskola-csalad egyuttmiikodés javitasat célzo
tevékenységek

a) az iskola-csalad egyuttmikodés helyi tartalmanak és eljarasainak kidolgozasa

b) bevonas, kommunikacio, disszeminacio

c) abevont csaladokat célz6 képzési programok (un. ,Szulé Suli programok), eléadasok,
tanfolyamok és miihelyfoglalkozasok kidolgozasa, és megvaldsitasa (szul6i, nagyszulbi
csoportoknak, szul6-gyermek csoportoknak)

3. Eredményesség- és hatékonysag-mérés, ertékelés eljarasanak kialakitasa és
intézmeényi szintl megvalodsitasa



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO, ONALLOAN NEM

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

|. PROJEKT ELOKESZITES
- Szakmai terv készitése

- Kozbeszerzések, beszerzések el6készitése és feltételes kozbeszerzések
lebonyolitasa

Il. PROJEKT MENEDZSMENT
II. HORIZONTALIS KOVETELMENYEK

V. TAJEKOZTATAS, NYILVANOSSAG



VALASZTHATO, ONALLOAN NEM TAMOGATHATO

TEVEKENYSEGEK

1. A projekt megvalésitasahoz szukséges fejlesztési kornyezet biztositasa,
alapinfrastruktura fejlesztése és eszk6zok beszerzése

2. Egyéni és/vagy kiscsoportban tortené differencialt fejlesztés
3. Mentoralas
4. Kapcsolodo kapacitasbovités, halézatosodas

5. Egyuttmikodés helyi civil és egyhazi szervezetekkel, onkormanyzatokkal és
egyeb szereplbkkel



A PROJEKTMENEDZSMENTTEL SZEMBENI

ELVARASOK

A projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt teljes id6tartama alatt egy
projektmenedzsment tapasztalatokkal rendelkez6 projektmenedzsert alkalmaz
munkaviszony, kdozalkalmazotti vagy kdzszolgalati jogviszony vagy
munkavegzésre iranyuld egyeb jogviszony keretében, akinek munkaideje a
projektben bizonyithatdéan eléri a heti 10 érat. A projektmenedzsernek fels6foku
végzettséggel és legalabb 3 éves unids finanszirozasu projektekben szerzett
szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie a projektmenedzsment teruletén

A projekt pénzugyi vegrehajtasanak biztositasa érdekében a projektgazdanak
vallalnia kell, hogy a projekt teljes id6tartama alatt egy pénzugyi vezetd
alkalmazasat is munkaviszony, kozalkalmazotti vagy kozszolgalati jogviszony
vagy munkaveégzesre iranyulo egyéb jogviszony keretében, akinek a munkara
forditott ideje a projektben bizonyithatdéan eléri a heti 10 érat. A pénzugyi
vezetdnek szakiranyu fels6foku végzettséggel és 3 éves relevans szakmai
tapasztalattal kell rendelkeznie.

A projektmenedzsmenti feladatok gordulékeny ellatasa érdekében lehetéség van
munkaviszony, vagy munkaveégzeésre iranyuld egyéb jogviszony keretében 1 f6
projektasszisztens alkalmazasara.



SZAKMAI VEZETESSEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

« Atamogatast igénylének vallalnia kell, hogy a projekt teljes idétartama alatt, a
projekt szakmai feladatainak megfeleld szinvonalu ellatasa érdekében egy
szakmai vezetot alkalmaz munkaviszony, kozalkalmazotti vagy kozszolgalati
jogviszony keretében, akiknek a munkara forditott ideje a projektben
bizonyithatdéan eléri egyenként legalabb a heti 10 6rat. A szakmai vezetonek
pedagégus veégzettséggel kell rendelkeznie.

« Az egyuttmiikodésekkel kapcsolatos elvarasok: A megvaldsitas soran az
alabbiakban részletezett feltételek szerint egyuttmikodési megallapodast kell
kotnie és aktiv egyuttmikodeést kell kialakitania:

a) A kapcsolodo EFOP projektek megvalositdjanak megkeresése esetén
adatszolgaltatasi és egyuttmikodési kotelezettség all fenn

b) pedagdgiai szakszolgalattal valo alapvetéen modszertani ill.
kapacitas-fejlesztést célz6 egyuttmikodeés

c) az illetékes Pedagogiai Oktatasi Kozponttal a mérés-értékelési
rendszer tekintetében

d) felsGoktatasi intézmeényekkel és egyéb szereplbkkel (pl:
pedagogusijeldltek és egyéb segité szakmakat tanuldk részére gyakorlati hely

biztositasa, onkéntesek bevonasa, roma szakkollégiumokkal) tortend
kapcsolatfelvétel



SZAMSZERUSITETT SZAKMAI ELVARASOK

« Az egyéni fejlesztési tervben rogzitettek sikeres megvalésitasa: 70%

Az egyeéni fejlesztési tervvel rendelkez6 tanuldk kozul azon tanuldk aranya, akiknek
eredményei javultak a bemeneti és kimeneti mérések kozott. Minimalis elvaras,
hogy az egyéni fejlesztési tervvel rendelkezdk 70%-nal minimum 10% legyen a
javulas a meghatarozott teruletek legalabb 50%-aban, legalabb két tertleten az
alabbiak kozul: szovegertés, matematika-logika, idegen nyelv, IKT, szocialis
kompetencia, tanulasi motivacié. Az elérehaladast a mérésekkel, illetve azok
kiértekelésével szukséges alatamasztani. Az egyéni fejlesztési terveknek a specialis
elvarasoknal megfogalmazott feltételeknek eleget kell tennidk.

- Sikeres ,,Szul6-Suli” programok megvalésitasa: bevont intézményenként:
4db

A projektben megvaloésitott ,Szul6-Suli” programok szama, amelyek részvételi
aranya meghaladja az 50%-ot, a szakmai tervben jelzett |étszamhoz viszonyitva.



A PROJEKT VEGREHAJTASARA RENDELKEZESRE

ALLO IDOTARTAM

« A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését, vagy amennyiben a projekt
tamogatasi szerzédés hatalyba Iépéséig nem kezdddott meg, a tamogatasi
szerz6dés hatalyba Iépését kovetden legalabb 30 hénap, legfeljebb 36 hénap
all rendelkezésre

« Atamogatott tamogatasi kérelmek varhaté szama: 61 - 90 db.

« AFelhivas feltételeinek megfelel6 projekteket 50 000 000 Ft - 80 000 000 Ft
kozotti vissza nem téritendd tamogatasban részesiti a rendelkezésre allé forras
erejéig;
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TAMOGATAST IGENYLOK KORE

Jelen felhivasra tamogatasi kérelmet nyujthatnak be az alabbi, nemzeti
koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény 7. § (1) b), c), szerinti nevelési-
oktatasi intézmények és fenntartéik, valamint a tobbcélu intézmények
altalanos iskolai és gimnaziumi feladatot ellaté intézményegységei és
fenntartoéik:

Kozponti koltségvetési iranyitd szerv — GFO 311
Kozponti koltségvetési szerv — GFO 312
Nemzetiségi onkormanyzat

Bevett egyhaz — GFO 551

Jelen felhivas keretében a tamogatasi kérelem benyujtasara onalléan van
lehetbség. Egy intézményfenntarté egy tamogatasi igényt nyujthat be, egy
tamogatasi igényen belul maximum 3 koznevelési intézmény fejlesztésére
igényelhet tamogatast. Az egy tamogatasi igény keretein belll fejlesztett
kdznevelési intézmények egymassal egyuttmikodési megallapodast kotnek. Az
egyuttmikodési megallapodas a tamogatasi igénylés mellékleteként
benyujtandd. Egy kdznevelési intézmény csak egy tamogatasi igényben
szerepelhet.



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO ONALLOAN

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

|.  Modszertani fejlesztés, ezen belll az iskolan beldli informalis tanulas olyan
alland6 tematikajanak és tartalmainak kidolgozasa, amely illeszkedik a
kOznevelési intézmény pedagodgiai, szociookonomiai, kulturalis adottsagaihoz.

a. tematikus keretrendszer kifejlesztese az alabbi tertiletek valamelyikén:

alap- és kulcskompetenciak, tovabba munkaeré-piaci kompetenciak erbsitése
els6sorban projektmodszer keretében - kiemelten, (pl. kommunikacios
szolgaltatasok (iskolaujsag, iskolai honlap, iskolaradié...) vallalkozdi
készségfejlesztés

2. a problémamegoldd gondolkodas és a kreativ készségek fejlesztése, pl
,Szabaduld szoba” logikai-, tarsas- €s tablajaték tematikak elkészitése

3. atarsadalmi és globalis felel6sségvallalast, kornyezettudatos magatartast és
a fenntarthaté gazdalkodassal kapcsolatos ismeretek megszerzését tamogato
programok (iskolai okokertek létrehozasa, fejlesztése, Okotermékek
feldolgozasa, stb.)

4. alelki és fizikai egészség fejlesztése (mentalhigiénés és egészségmegdrzd
tematikak mentalhigiénés ismeretek elméleti és gyakorlati alkalmazasanak
elsajatitasa, mlveészetterapias eszk0zOk bevezetese konfliktuskezelés és
szemelyiségfejlesztés tamogatasa céljabol

5. innovacioés miihelyek kialakitasa az iskola pedagdgiai eszkoztaranak
bdvitésére, kiemelten élménypedagodgiai mdédszereknek fejlesztésére és
bevezetésere

=



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO ONALLOAN

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

b. az informalis tanulas tartalmainak, szolgaltatasainak bévitését célzo feladatok,
tevékenysegek kidolgozasa;

C. kb6zbsségfejleszté programok, kb6zos jatékok, vetélkedbk, versenyek tartalmi fejlesztése.

Il. Az intézmény pedagdégusainak és diakjainak felkészitése, képzése az
informalis tanulas

Els6sorban az allandd tematika — mikodtetésére és igénybevételére. A Képzésben és
atképzésben részt vevb pedagogusok szama indikatorba kizarélag akkreditalt képzések
szamithatoak be, de a megvaldsitas soran nem akkreditalt képzésen valo részvétel is
tamogatott

lll. Az informalis tanulasi tevékenységek kisérleti megvalésitasa:

a. a kidolgozott allandé tematika mikodtetése és tovabbfejlesztése;

b. kozosségfejleszté programok, kdzos jatékok, vetélkeddk, versenyek szervezeése, a
tevékenységek monitorozasa és pedagdgiai értékelése

c. a tevékenységek monitorozasa és pedagogiai értékelése

IV. A szolgaltatas megismertetése a célcsoport korében, a programban folyo
szakmai munka bemutatasa
Az |. a. pontban felsoroltak kozul egy tevekenység megvaldsitasa kotelezd, de maximum

harom valaszthato. Az I. pontban felsorolt b. és ¢ tevékenységek valamint a Il., lll. és IV.
pontban felsorolt valamennyi tevékenység kotelez6en megvalositando.



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO, ONALLOAN NEM

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

Projekt el6készités
a) szakmai terv elkészitése
b) kdzbeszerzési eljarasok lefolytatasa

Projekt menedzsment

Horizontalis szempontok:

— Esélyegyenlfség es kornyezetvédelmi szempontok érvényesitésével kapcsolatos
elvarasok

Tajékoztatas, nyilvanossag:
— Akotelezd tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozé elvarasokat az AUF c.
dokumentum 10. fejezete tartalmazza.



VALASZTHATO, ONALLOAN NEM TAMOGATHATO

TEVEKENYSEGEK

a) A tematikus keretekbe agyazott informalis tanulashoz szukséges, ahhoz
kozvetlenul kapcsolodo terek kialakitasa a rendelkezésre allo infrastruktura
kisebb atalakitasaval.

b) A tanulasi tér kialakitasahoz szUkséges eszkozok, anyagok, segédletek
beszerzése, kizardlag: az informalis tanulasi tér allandé tematikajahoz
szUkséges eszkozok, informatikai és multimédias eszk6zok, szoftverek, a kreativ
alkotoi tevékenységet segité eszkdzok, jatékok, butorok

c) Afejlesztésekhez kapcsolddoan belfoldi, és indokolt esetben kulfoldi (kizardlag
EGT tagorszagok) rovid tanulmanyutak megvalésitasa a fejlesztésben részt
vevld pedagogusok szamara



SZAMSZERUSITETT SZAKMAI ELVARASOK

Az informalis és nem formalis modszertan, tematika és tartalom fejlesztésébe
bevont pedagdgusok aranya a tantestuleten belul: 30%

Az informalis és nem formalis modszertant, tematikat és tartalmat rendszeresen —
évente legalabb 5 alkalommal - alkalmaz6 pedagdgusok aranya a tantestuleten
belul: 50%

Az informalis és nem formalis tematika kisérleti megvaldsitasaba bevont tanulok
aranya az iskola tanuldin beltl: 70%

A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését kovetéen 24-36 hoénap all
rendelkezésre.

Az igényelhet6 vissza nem téritendd tamogatas dsszege: minimum 25.000.000
forint, maximum 75.000.000 forint.

A tamogatas maximalis mértéke az 6sszes elszamolhato koltség 100%:-a.
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TAMOGATAST IGENYLOK KORE

Jelen felhivasra tamogatasi kérelmet nyujthatnak be: A nemzeti koznevelésrél
sz0l6 2011. évi CXC. torvény 7. § (1) szerinti alabbi kdznevelési intézmények és
azok fenntartoi:

« altalanos iskola,
 gimnazium,

* szakgimnazium

« szakkozépiskola

« szakiskola,

« készségfejlesztd iskola,
alapfoku mivészeti iskola

Tamogatasi kérelem benyujtasara csak a 3.000 f6 alatti teleptulésen mikodé
koznevelési intézmeény, vagy a 3.000 f6 alatti telepulésen mikodd koznevelési
intézmeény fenntartdja jogosult. Jelen felhivas keretében a tamogatasi kérelem
benyujtasara kizarolag konzorciumi formaban van lehet6ség (civil szervezettel) A
konzorciumi partnerek szama legfeljebb ot lehet.



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO ONALLOAN

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

Az alabbiak kozul legalabb 4 tevékenységet kell valasztani, amelyeket a
konzorciumi partnereknek kozosen kell megvalositaniuk.

Az iskola pedagodgiai programjahoz kapcsolodo tanoran kivili tevékenységek
megvalositasa a kdznevelési intézmény tanuloin kivlli célcsoportok aktiv
bevonasaval, illetve az iskola pedagogiai programjaban nem szerepld, a helyi civil
szervezetek altal kezdemeényezett tevékenységek a kdznevelési intézmény
tanuldinak aktiv bevonasaval:

1. malvészeti agakhoz kothetd foglalkozasok megtartasa, csoportok
mikodtetése (zenemulvészeti, szinhazmiveészeti, képzémuivészeti
tevékenyseégek, filmklub)

2. sport tevékenységek (pl. csapatversenyek, stb.) el6készitése és megvaldsitasa

3. hagyomanyorzé tevékenységek (pl. szureti farsangi programok, telepulés jeles
napjai, néptanc csoport) elékészitése €s megvalositasa



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO ONALLOAN

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

4. egyéb, az iskola pedagdgiai programjahoz kot6dé kulturalis tevékenységek k6zos
el6készitése (pl. nemzeti Unnepekhez kapcsolddd programok)

5. tanoran kivuli kompetenciafejleszté tevékenységek, amelyek tobb generacié
szamara relevansak lehetnek (pl. logikai jatékok, informatikai foglalkozasok, nyelvi klubok,
stb.)

6. egészséges életmddra neveléshez kothetd tevékenységek elbkészitése és
megvalositasa (pl. f6z6klub, egészségugyi alapismeretek)

7. csaladi életre neveléshez kotheto tevékenységek elokészitése €s megvaldsitasa
(pl. pénzugyi ismeretek,)

8. természetismerethez, kornyezeti felelésségvallalas elmélyitéséhez kothetd
tevékenységek elbkészitése €s megvaldsitasa (pl. természetjaras, falltetés, kdzossegi
kert)

9. felzarkdztatas, tehetséggondozas onkénteseken keresztil (pl. csaladtagok,
telepulésen él6k)



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO, ONALLOAN NEM

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

* Projekt elGkészites
a) szakmai terv elkészitése
b) kdzbeszerzési eljarasok lefolytatasa
c) egyuttmikodések kialakitasa
d) szukséges engedélyek, tervek beszerzése

- Projekt menedzsment

« Horizontalis szempontok:

— Esélyegyenlfség es kornyezetvédelmi szempontok érvényesitésével kapcsolatos
elvarasok

« Tajékoztatas, nyilvanossag:
— Akotelezd tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozé elvarasokat az AUF c.
dokumentum 10. fejezete tartalmazza.



VALASZTHATO, ONALLOAN NEM TAMOGATHATO

TEVEKENYSEGEK

a.) J6 gyakorlat mihelytalalkozok: A helyi-, térségi szereplokkel folytatott kdzos
munka eredmeényeinek, tapasztalatainak megosztasat seqit6, a projekt soran
szerzett tapasztalatok, elért szakmai eredmények megosztasat célzo, a szervezetek
és vezetdik, iranyitoik és pedagogusai szamara szakmai tapasztalatcserék,
muUhelyek illetve egyéb szakmai rendezvények biztositasa.

b.) Pedagégusok felkészitése: a programban résztvevd koznevelési intézmények,
pedagogusai szamara.

c.) A konzorciumi partnerek felkészitése: A befogadd iskolakban szerepet vallald
helyi- térseégi szereplok (ifjlusagi szervezetek gazdasagi szereplok stb.) felkészitése
a nevelési folyamatokba val6 belépéshez.



VALASZTHATO, ONALLOAN NEM TAMOGATHATO

TEVEKENYSEGEK

d.) A koznevelési intézmény infrastrukturajanak fejlesztése a kozos
egyuttmikodések és programok befogadasa érdekében

— atervezett programokhoz szukséges eszkozOk beszerzése
— a specialis,kizarélag a programokhoz kapcsolddd infrastrukturalis fejlesztés.

e.) A kozossegi foglalkozasok eredmeényeképpen létrejové produktumok
megismertetése. (pl. énekkar fellépése mas telepulésen) Maximum a tamogatasi
osszeg 2%-ig tervezhet

A valaszthatd, onalléan nem tamogathaté tevékenységek kozul palyazatonként
legalabb egyet kotelezb6en meg kell jeldlni megvaldsitani kivant tevékenyséegként



SZAMSZERUSITETT SZAKMAI ELVARASOK

Tamogatott programokban részt vevé tanuldk: 40%/év

Tamogatott programokban részt vevé tanuldkon kivuli célcsoporttagok: 40%/év

Telepulési, térségi szintl egyuttmikodések:
30 millié Ft tamogatasi 6sszeg alatt: 2
30-50 millié Ft tamogatasi 0sszeg kozott: 3
50 millié Ft tamogatasi 0sszeqg felett: 4

Megvalosult programok:
30 millié Ft tamogatasi 6sszeg alatt: 6/év
30-50 millié Ft tamogatasi 0sszeg kozott: 10/év
50 millié Ft tamogatasi 0sszeq felett: 14/év



A PROJEKT VEGREHAJTASARA RENDELKEZESRE

ALLO IDOTARTAM

» A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését, vagy amennyiben a projekt
a tamogatasi szerz6deés hatalyba lépéséig nem kezd6dott meg, a tamogatasi

szerz6dés hatalyba Iépését kovetden legalabb 24 legfeljebb 36 hénap all
rendelkezésre.

« Az igényelhetd vissza nem téritendd tamogatas 0sszege: minimum 25.000.000
Ft maximum 75.000.000 Ft.

« Atamogatas maximalis mértéke az 0sszes elszamolhato koltseg 100%:-a.
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TAMOGATAST IGENYLOK KORE

Jelen Felhivasra a statisztikai szamjel elemeir6l és ndomenklaturairdl szolo6
21/2012. (IV. 16.) KIM rendeletalapjan az alabbi GFO kdédokkal rendelkezé
szervezetek nyujthatnak be tamogatasi kérelmet:

Egyéb szovetség (GFO 517);

Egyéb egyesulet (GFO 529);

Els6dlegesen kozfeladatot ellatd bels6é egyhazi jogi személy (GFO 552);
Egyéb alapitvany (GFO 569).

Kozalapitvany (GFO 561)

Jelen Felhivas keretében a tamogatasi kérelem benyujtasara konzorciumi
formaban nincs lehet6ség.

Egy szervezet legfeljebb egy tamogatasi kérelmet nyujthat be.



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO ONALLOAN

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

1) Helyi fogyasztoi igények és problémak felmérése,
— fogyasztdi problémak, hianyossagok megoldasara vonatkozo igények
felmérése, feltarasa, szintetizalasa.

2) a 2007-2013 programozasi idészak unids fejlesztések (TAMOP-5.5.6, TAMOP-
6.1.6; http://fogyasztovedelem.kormany.hu/node/8553) eredményeinek
egészségfejlesztés célu felhasznalasa, a helyi sajatossagokhoz illesztése

3) Erzékenyités, workshop, tartés dnkéntesek, mentorok, dnsegitd szervezetek
képviselbinek felkészitése

— fogyasztovédelemmel kapcsolatos
— egészsegvedelemmel kapcsolatos



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO ONALLOAN

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

4) Szakmai tajékoztaté féorumok:

— a konstrukcio céljaihoz illeszkedd helyi dontéshozok szamara
(pedagogusok, helyi egészségterv készitésében, végrehajtasaban
kozremiikodd érdekképviseldk, a jarasban mikodé Egészségfejlesztési
Iroda, egyéb helyi koz0sségi szervezetek, egyesuletek);

— afogyasztovédelem szakmai testiletel, illetve a békéltetd testuleti tagok,
illetve az egészségvedelemmel, egészséges életmaod kialakitasaval
foglalkoz6 szakmai szervezetek szamara konferenciak, ahol a szervezetek
informaciét cserélhetnek a fogyasztévédelem teruletén tapasztalhato
jelenségekrdl, megoldasi javaslatokat tehetnek a felmeruild problémakra.



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO ONALLOAN

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

5. Esetmegbeszélések, konzultaciok a szakemberek szamara, a megvaldsitasban
kozremUkodo tartds onkéntesek, mentorok, onsegitd szervezetek képviseldinek
bevonasaval

Fogyasztovédelmi rendezvények szervezése a lakossag szamara

— ahol a lakossag tajékoztatast kaphat alapvet6 fogyasztévédelmi
ismeretekrol és jogérvényesitési lehetbségekrél.

— A programokat, rendezvényeket a palyazonak, projektgazdanak el6zetesen
egyeztetnie kell a jarasban mikodo Egészségfejlesztési Irodaval a
parhuzamossagok elkerulése érdekében.

— Az egészséget, az egészséges életméddot népszeriisité rendezvényeken
valé részvétel és a szervezésben valo egylttmikodeés

6. Tudatos fogyasztoi magatartas kialakitasat célz6 rendezvények szervezese,
egyeb, kozosségi rendezvényeken torténd részvétel (pl. stand felallitasa
falunapon), tanacsadas— specialis célcsoportok egészségertését, sajatos igényeit
(pl. latas, hallas korlatozottsag) is figyelembe véve.



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO ONALLOAN

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

7. A fogyasztovédelemmel 0sszefuggésben az egészseégfejlesztéssel,
egészsegneveléssel, egészségtudatos magatartassal kapcsolatos nyomtatott
és/vagy elektronikus tajékoztatas, széréanyagok készitése a sajatos igények
kiemelt figyelembevétele mellett (pl.: latas, hallas),

— példaul kiadvany tervezése, elballitasa, sokszorositasa, kisfilm készitése

— tajékoztaté anyagok, kiadvanyok terjesztése, internetes
tartalomszolgaltatas,

8) Az egészséges életmoddot, egészségtudatos magatartast tamogato,
egészseégtudatos iranyultsagu fogyasztévédelmi szolgaltataskinalat bévitése.

9) A célcsoport bevonasa, motivalasa, nyilvanossag érdekében folytatott projekt
kommunikacio, valamint a tevékenységek eredményeinek mérése, értékelése és
errdl dokumentacio készitése a projekt keretében.

A 3., 4., 5. szamu tevékenységek kozul legalabb egy vallalasa kotelezd, amelyen
felll legalabb az 1-9. tevékenységek kozul tovabbi 1 megvaldsitasa kotelezo.



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO, ONALLOAN NEM

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

Projekt el6készités
a) szakmai terv elkészitése
b) kdzbeszerzési eljarasok lefolytatasa

Projekt menedzsment

Horizontalis szempontok:

— Esélyegyenlfség es kornyezetvédelmi szempontok érvényesitésével kapcsolatos
elvarasok

Tajékoztatas, nyilvanossag:
— Akotelezd tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozé elvarasokat az AUF c.
dokumentum 10. fejezete tartalmazza.



VALASZTHATO, ONALLOAN NEM TAMOGATHATO

TEVEKENYSEGEK

« |skolakban, fels6oktatasi intézményekben fogyasztévédelmi ismeretek
atadasara tanéran kivili foglalkozasok szervezeése.

« Mikodo honlap tovabbfejlesztése, amely alkalmas arra, hogy az
egészseégtudatos valasztassal kapcsolatban a fogyasztok szamara relevans
informacidk megtalalhatdak legyenek a fellleten.

« Szakmai megvalositok szakmai képzésen valé részvétele (fogyasztévédelem
és/vagy egészsegfejlesztés targykoréeben).



SZAMSZERUSITETT SZAKMAI ELVARASOK

Az egészségtudatos fogyasztoéi magatartas kialakitasat célzé
rendezvények:1db

A Felhivas 3.1.1. fejezet az 1-9. tevékenységek kozul valasztott tovabbi
tevékenységhez kotddd, a tamogatast igenyld altal egyedileg meghatarozott és
kotelezben vallalandé miszaki—szakmai mutato a kitoltd programban érhet6 el!

A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését, vagy amennyiben a projekt a
tamogatasi szerzédés hatalyba Iépéséig nem kezdddott meg, a tamogatasi
szerz6dés hatalyba Iépését kovetden legalabb 12 legfeljebb 24 hénap all
rendelkezésre.

« Az igényelhetd vissza nem téritend6 tamogatas 0sszege: minimum
10.000.000,- Ft, maximum 20.000.000,- Ft lehet.

A tamogatas maximalis mértéke az 6sszes elszamolhato koltség 100%:-a.
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TAMOGATAST IGENYLOK KORE

Telepulési onkormanyzatok KSH szerinti gazdalkodasi forma kod alapjan:
- 321, Helyi bnkormanyzat
- 327, Helyi bnkormanyzatok tarsulasa

Jelen felhivas keretében a tamogatasi kérelem benyujtasara konzorciumi formaban
is van lehetdség.

Onalléan nem, konzorciumi partnerként nyujthatnak be tamogatasi kérelmet az
alabbi szervezetek: civil szervezetek

- 517, Egyéb szOvetseg

- 529, Egyéb egyesllet

- 561, Kozalapitvany

- 563, Egyéb alapitvany onall6 intézménye

- 569, Egyéb alapitvany

- 599, Egyéb, jogi személyiségl nonprofit szervezet

Egy tamogatast igényl6 egy tamogatasi kérelem benyujtasara jogosult. Civil
szervezet konzorciumi partnerként legfeljebb 3 projektben vehet részt. A
konzorciumba maximum 2 partner vonhato be



ONALLOAN TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

a) helyi klimastratégia kidolgozasa telepulési onkormanyzatok részére;

b) intézményi, telepulési illetve tobb telepulésen ativeld, interaktiv tematikus
szemléletformalasi programsorozatok szervezése és lebonyolitasa;

c) telepulési figyelemfelhivé akciok megvaldsitasa;

d) helyi szereplok szemléletformalasa, ennek keretében: tajékoztatd
eléadasok/workshopok/féorumok szervezése és lebonyolitasa a projektben
érintett intézmények munkavallaléi szamara;

e) gyakorlatorientalt ismereteket atado, pozitiv, a mindennapos tevékenységekbe
integralhato, jol alkalmazhat6 példakat kozvetitd térségi és helyi tanulmanyi
versenyek szakmai el6készitése és lebonyolitasa.



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO ONALLOAN

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

Helyi klimastratégia kidolgozasa telepulési onkormanyzatok részére:

Kis telepulések esetén lehetséges tobb telepulésnek k6zos klimastratégia
kidolgozasa (ebben az esetben az elszamolhato koltség mértéke a telepulések
0sszes lakosszama alapjan hatarozandé meg). A stratégia kidolgozasaba
beleértend6 az adatgydjtésen és felmérések elvégzésén kivul a telepulési
stratégia tervezetének kotelezd, széleskorl helyi tarsadalmi véleményeztetése,
valamint az elfogadott stratégia megismertetése (ez utdbbi torténhet a projekt
mas tevékenységének keretében is).

5000 f6 feletti lakossagszam felett kotelezd, 5000 f6 lakossagszam alatt
opcionalisan valaszthaté!



VALASZTHATO ONALLOAN TAMOGATHATO

TEVEKENYSEGEK

a) intézmeényi, telepulési illetve tobb telepulésen ativeld, interaktiv tematikus
szemléletformalasi programsorozatok szervezése és lebonyolitasa A
tevékenységen el6re meghatarozott tematikara épuld, egy vagy tobb ol
lehatarolt, egymassal o0sszefuggd témat tobbféle megkozelitésbdl bemutato,
klonb6z6 célcsoportok bevonasara és a kozosségek aktivizalasara alkalmas,
tobbféle programtipus megvaldsitasat értjuk. A programok kialakitasanal
alapkovetelmény a célcsoportok aktiv, igazolhaté bevonasa

b) telepulési figyelemfelhivé akciék megvaldsitasa. A tevékenységen onalldéan
lebonyolitott szemléletformalasi rendezvényeket vagy mas rendezvény
keretében, a klimatudatos magatartasi formakat bemutato és népszerisit6
megjelenést, valamint klimavaltozashoz torténd alkalmazkodassal kapcsolatos
tudasmegosztassal 6sszefliggd (pl. sajat stand onallé programokkal) értiink



VALASZTHATO ONALLOAN TAMOGATHATO

TEVEKENYSEGEK

c) helyi szerepl6k szemléletformalasa, ennek keretében: tajékoztato
eléadasok/workshopok/forumok szervezése és lebonyolitasa a projektben
érintett intézmények munkavallaloi szamara . A tajékoztato
eléadasok/workshopok/férumok szervezése és lebonyolitasa kizardlag a projekt
keretében megvalosulé szemléletformalassal érintett telepulés(ek)
intézményeinek (polgarmesteri hivatal, iskolak, 6vodak, stb.) dontéshozaoi és
munkavallaldi klimatudatos szemléletének formalasat, terjesztését szolgalhatja.

d) gyakorlatorientalt ismereteket atado, pozitiv, a mindennapos tevékenységekbe
integralhato, jol alkalmazhat6 példakat kozvetitd térsegi és helyi tanulmanyi
versenyek szakmai elOkészitése és lebonyolitasa A tevékenység soran
kisléptékii, intézményi, iskolai, teleplilési vagy térségi versenyek,
vetélkeddk tamogathatok.

A felsorolt 4 tevékenység kozil legalabb egy megvalésitasa kotelezé!



b)

VALASZTHATO, ONALLOAN NEM TAMOGATHATO

TEVEKENYSEGEK

gyakorlatban hasznosithatd ismeretek és tudas atadasara alkalmas szakkorok
szervezése és lebonyolitasa . A szakkorok témaja célzottan csak a
klimatudatossag lehet. Alapcél a kornyezetvaltozassal kapcsolatos
osszefuggések és problémak felismertetése, az ezeket a hatasokat csokkentd
megoldasok feltarasa és a mindennapi élet soran hasznosithaté jé6 gyakorlatok
megismertetése, a klimavaltozashoz torténé alkalmazkodassal kapcsolatos
tudasmegosztas, tapasztalatcsere, egyéni megoldasok és sajat otletek
megbeszélése, gyakorlatba valo atultetése.

a telepulési programsorozathoz és figyelemfelkelt6 akciohoz kapcsolédo
médiakampanyok megszervezése és lebonyolitasa A tevékenység soran a
kotelezben valasztott tevékenységhez kapcsolodé médiakampanyok
tamogathatok (tv, radid megjelenés, dériasplakatok, internetes hirdetések,
ujsagcikkek, stb.).

Ismeretterjesztést célz6 kiadvanyok kidolgozasa, terjesztése . A kiadvanyok
csak a helyi telepulési klimavaltozas megel6zésevel, mérséklésével
kapcsolatos, illetve helyi klimavaltozashoz valo alkalmazkodasi ismereteket
kOzvetithetnek, konkrétan meghatarozott telepulési célcsoportokra specializaltan
(pl. kisiskolasok, nyugdijasok, adott cégek munkavallaléi stb.).



VALASZTHATO ONALLOAN TAMOGATHATO

TEVEKENYSEGEK

d) a felhivas f6 céljahoz kapcsol6dd szakiranyu tanulmanyi kirandulasok,
szakmai tanulmanyutak megszervezése és lebonyolitasa, azokon valo részvétel
tamogatasa. A meghatarozott célokhoz egyértelmiien kapcsoldédé helyszinek
meglatogatasa, megismertetése tamogathato. Kizardlag a kedvezményezett
telepulés(ek) intézményeinek dontéshozdi és munkavallaloi, valamint a
kozoktatasban résztvevok szamara torténd, belfoldi tanulmanyut
megszervezése €s lebonyolitasa tamogathato.

e) a projektgazda honlapjan belll a projekt szamara aloldal lIétrehozasa és annak
a projekt soran elkészitett tartalmakkal és szervezett eseményekkel valo
folyamatos feltoltése, frissitése

f) térségi vagy helyi rendezvényeken a klimatudatos szemlélet fontossagat
népszerlsitd kreativ és jatékos foglalkozasok szervezése és lebonyolitasa
gyermekek szamara

g) a gyakorlati tanulast elésegitd, a célcsoport aktivitasara épitd, demonstraciés
elemeket tartalmazo ismeretterjeszté bemutatéhely kialakitasa



INDIKATOROK

Klimaalkalmazkodassal kapcsolatos szemléletformalasi akcidokban aktivan
résztvevod lakossag szama:

Az egyes projektek esetén a tamogathato 6sszkoltségtol fuggden kotelezé minimum
aktiv elérés szamok a kovetkezdk:

5 millié Ft és 10 millié Ft k6zott minimum 350 f6;
10 millié Ft és 15 millié Ft k6z6tt minimum 750 f6;
15 millié Ft és 20 millié Ft kozott minimum 1250 f6;

20 millié Ft esetében minimum 1750 f6.

A tamogatasi kérelem benyujtasanak modja: online benyujtas, elektronikus kitolt6
programon keresztul.

A kérelemhez csatolni a kérelem elektronikus benyujtasat hitelesit6, cégszerien
alairt nyilatkozatot is! A nyilatkozat papir alapu példanyat, majd postai uton
benyujtani:

Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Kornyezeti és Energiahatékonysagi Operativ

Programokért Felelés Helyettes Allamtitkarsag 1437 Budapest, Pf. 328
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