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TAMOGATAST IGENYLOK KORE

Jelen felhivasra tamogatasi kérelmet nyujthatnak be :

- a muzealis intézmeényekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a
kozmivel6désrdl szb6ld 1997. évi CXL. tv. 64.§ (2) a) pont szerinti nyilvanos
konyvtarak (kozségi, varosi €és megyei konyvtar) vagy fenntartoik.

Benyujtandd igazolé dokumentum a konyvtar alapité okirata.

Tovabbi feltétel, hogy a 2015. evi statisztikai adatszolgaltatasi kotelezettségét a
,<Jelentés a konyvtarak 2015. évi tevékenységeérdl” elnevezésl, 1442- es szamu
statisztikai adatlapon teljesitette.



ONALLOAN TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

1. tevékenységtipus: Az intézmények egész életen at tartd tanulast tamogaté
feltételeinek fejlesztése céljabdl, a fejlesztés helyszinéul szolgalo tanulasi,
kreativ foglalkoztatd, oktatasi célu terek valamint audiovizualis ismeretek
tanulasara alkalmas helyiségek tereinek kialakitasa

2. tevékenységtipus: Az intézmények tanulasi feltételeinek fejlesztése céljabdl,
a fejlesztés helyszinéul szolgald meglévé tanulasi, kreativ foglalkoztato,
oktatasi célu terek valamint audiovizualis ismeretek tanulasara alkalmas
helyiségek tereinek atalakitasa, meglévo helyiség korszerisitése

3. tevékenységtipus: Konyvtarbusz fejlesztés - csak megyei konyvtar

4. tevékenységtipus: Digitalis laborok kialakitasa és kompetencia- és
készségfejlesztést tamogatd szolgaltatasfejlesztéshez kapcsolodd eszkozok
beszerzése - csak megyei konyvtar

5. tevékenységtipus: A konyvtari IKT eszkozok fejlesztése: szerver,
képernyd, nyomtato, szoftver, szamitégep (hasznaloi- és munkaallomas), laptop,
projektor, interaktiv térkép, érintéképernyds konzol, LCD-panelek, valamint
indokolt esetben az informatikai pont(ok)hoz vagy részlegekhez szorosan
kapcsolodo egyeb IKT-eszkozOkzeése a kulonbozb életkori sajatossagoknak
megfeleléen

1-5 tevékenységtipus kozul 1 megvaldsitasa kotelez6.



VALASZTHATO ONALLOAN TAMOGATHATO

TEVEKENYSEGEK

6. tevékenységtipus: A konyvtari terekben oktatasi és foglalkoztatas jellegi
tevékenységhez kapcsolodo butorok és eszkdozok beszerzése.

7. tevékenységtipus: Fogyatékkal él6k egész életen at tartd tanulasat tamogatoé
konyvtari infrastruktura fejlesztése, kialakitasa a felsoroltak kozul legalabb két
eszkoz vagy szoftver eszkoz beszerzése. (palyazati felhivasban az eszkoz és
szoftver lista)

Az eszkozokrél tovabbi részletes informacio talalhaté az Orszagos
Széchényi Konyvtar - Konyvtari Intézet honlapjan:
http://ki.oszk.hu/content/specialis-eszkozokfogyatekossaggal-elok-reszere



A TAMOGATAS MERTEKE, OSSZEGE

Az igényelhets vissza nem teritendd tamogatas 0sszege: minimum 5 millié Ft,
maximum 120 millié Ft az alabbi megkotéssel.

1. tevékenységtipus: 5-20 millid Ft

« 2. tevékenysegtipus: 5-20 millio Ft

« 3. tevékenységtipus: 50-80 millid Ft

« 4. tevékenységtipus: 30-40 millic Ft

« 5. tevékenyseégtipus: 5-20 millio Ft



ONALLOAN NEM TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

l. Projekt el6készités: A projekt el6készitési id6szaka a felhivas
megjelenésetdl a tamogatasi szerzédésben rogzitett projekt kezd6 napijaig tart.

Il. Projektmenedzsment

lll. Horizontalis kovetelmények:

Esélyegyenl6seg és kornyezetvédelmi szempontok érvényesitésevel
kapcsolatos elvarasok cimi pontjaban

IV. Kotelez6 tajékoztatas, nyilvanossag: A tajékoztatasra és nyilvanossagra
vonatkozo kotelezettségeket



A TAMOGATASI KERELEM OSSZEALLITASARA

VONATKOZO INFORMACIOK

 Megvalésitas hossza:

A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését (a felhivas megjelenését
kovetd naptdl lehetséges) ill. a projekt tamogatasi szerz6dés hatalyba lépéséig nem
kezdddott meg, tamogatasi szerz6dés hatalyba lépését kovetden

= 1., 2. és 3. tevékenyseégtipus esetén 9-24 honap,
= 4. és 5. tevékenységtipus esetén 9-18 honap all rendelkezeésre.

« A projekt terileti korlatozasa (Felhivas 3.6.1. pont)

A projekt megvaldsulasanak helyszine Magyarorszag kevésbé fejlett régioi
egyikében kell lennie.



PROJEKTMENEDZSMENTTEL KAPCSOLATOS

ELVARASOK

 Projektmenedzser:

— munkaviszony, kozalkalmazotti, kozszolgalati, illetve kormanytisztviseldi
jogviszony, megbizasi jogviszony

— munkaideje bizonyithatéan eléri a heti 10 érat (kivétel: megbizasi
jogviszony)

— kozgazdasagi vagy menedzsment vagy fejlesztendd teruletnek megfelel
szakiranyu fels6foku végzettség, ennek hianyaban egyéb fels6foku

végzettség, és 1 éves, unios tarsfinanszirozassal megvaldsuloé projektben
szerzett tapasztalat

— Ellatja a szakmai vezetdi feladatokat is. (kotelezo!!)

« Pénzugyi vezeto:
— munkaviszony, kozalkalmazotti, kozszolgalati, illetve kormanytisztviseldi
jogviszony, megbizasi jogviszony keretében
— munkaideje bizonyithatéan eléri a heti 10 érat (kivétel: megbizasi
jogviszony)

— szakiranyu fels6foku végzettség, és 1 éves, unios tarsfinanszirozassal
megvalosulo projektben pénzugyi tertleten szerzett tapasztalat



FINANSZIROZAS - ELOLEG

Tamogatasi eldleg

a) 50 %-a, de civil szervezet, egyhazi jogi személy, nonprofit gazdasagi tarsasag
kedvezményezett esetén legfeljebb egymilliard forint,

b) 100 %-a kozponti, helyi onkormanyzati vagy koztestuleti koltségvetési szery,
kozvetlen vagy kozvetett tobbségi allami tulajdonban allé gazdasagi tarsasag,
helyi 6nkormanyzat, koztestulet kedvezményezett esetén.

Folyésitasa: a tamogatasi szerz6dés alairasat kovetd 15 napon belul elélegfizetési
kérelem alapjan.

A tamogatasi eldleg igénylésére és folyositasara tobb részletben is sor kerulhet.

Az igényelhetd6 maximalis el6leg 0sszegének azonnali eléleg cimén igényelt
meértéke nem haladja meg a 272/2014 (XI.5) Korm. Rendelet 116. § (2)
bekezdésében el6irt mértéeket.



KOLTSEGVETES — ELSZAMOLHATOSAG

« Tamogatasi kérelem benyujtasakor a koltségvetési sorokhoz részletes
indoklast kell irni!

« Osszhang a szakmai tervben kifejtett tevékenységekkel

. Ar-érték arany, piaci arnak valé megfelelés (tdmogatasi kérelemhez indikativ
arajanlat, arlistak, katalogusok, prospektusok alapjan)

« Szazalékos korlat betartasa

A Felhivas 5.5 és 5.6 pontja tartalmazza részletesen az elszamolhatd koltségek
koréet és tovabbi feltételeit.



AZ ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK KORE

1. Projekt elokészités koltségei

A projekt elbkészité szakaszaban az elbkészitési tevékenyseéghez kapcsolodo
koltségek szamolhatok el. Ez aldl kivétel a kozbeszerzeési koltseég, amelyet akkor is
itt szUkséges tervezni, ha az a megvaldsitas alatt merul fel.

« Elbzetes tanulmanyok, engedélyezési dokumentumok koltsége
 Kozbeszerzeés koltsége
« Egyéb projekt elbkészitéshez kapcsolodo koltség

Az elbGkészités soran tervezett tevékenységeket a tamogatast igényld sajat
teljesitésben is megvaldsithatja a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklete
3.5 pontjaban foglaltak figyelembe vételével.



AZ ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK KORE

2. Beruhazashoz kapcsolédo koltségek

A projektgazda altal bérelt ingatlanon végzett épités, atalakitas bdvités koltsege
kizarolag abban az esetben szamolhato el, amennyiben az ingatlan tulajdonosa és
a projektgazda kozott a projekt megvaldsitasi és legalabb az 5 éves fenntartasi
id6szakara, illetve a fenntartast kovetd 5 évre szolo bérleti szerz6dés benyujtasra
kerUlt a tamogatasi szerz6dés megkotéséhez.

« Terulet-el6készitési koltseg

. Epitéshez kapcsolédd koéltségek
 EszkoOzbeszerzeés koltsegei

* Immaterialis javak beszerzése

3. Szakmai tevékenységekhez kapcsoldédoé szolgaltatasok koltségei
MUszaki ellendri szolgaltatas koltsége
Mdszaki jellegl szolgaltatasok koltségei
Kotelezben elbirt nyilvanossag biztositasanak koltsége
Egyéb szolgaltatasi koltség



AZ ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK KORE

4. Szakmai megvalodsitasban kozremiikodé munkatarsak koltségei
« Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddo személyi jellegl raforditas
Szakmai megvalositashoz kapcsolddo utikoltseg, kikuldetési koltség

A projektmenedzser egyben szakmai vezets is, ezért koltségei a ©.
Projektmenedzsment koltségek ponthoz kapcsolddva szamolhatok el.

5. Szakmai megvaloésitashoz kapcsolodé egyéb koltségek
— Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddd anyagkoltség

6. Projektmenedzsment koltségei
— Projektmenedzsment személyi jellegl raforditasa
— Projektmenedzsmenthez kapcsolodo utikoltség, kikuldetési koltseg
— Egyéb projektmenedzsment koltségei

7. Altalanos (rezsi) koltség

— Egyéb altalanos (rezsi) koltségek
8. Adok, kozterhek
— Adok, kozterhek (ide nem értve a le nem vonhato afat)



ELSZAMOLHATOSAG

« A kozbeszerzés koltségeit a projekt-elokészitési koltségkategorian belul
szukséges tervezni abban az esetben is, ha az a megvaldsitas alatt fog
felmerdlni!

Koltségtipus Maximalis mértéke az elszamolhato
kéltségre vetitve %

Projekt elGkészités, tervezés

Kozbeszerzési eljarasok lefolytatasa

Teriilet el6készités

M(iszaki ellendri szolgaltatas 13 S(y
Projektmenedzsment ’ 0

Tajékoztatas, nyilvanossag
biztositasa

Kényvvizsgalat

Altaldnos koltségek (rezsi)

« A tablazatban meghatarozott szazalékos korlatok betartasa a tamogatasi
kérelem Osszeallitasa, valamint a projektmegvalodsitas soran kotelez6.



INDIKATOROK

Indikator neve m Mértékegység Célértek

Fejlesztett informalis,
nem formalis tanulast ERFA db OP-kimeneti  minimum 1 10.7

szolgalo terek szama

10000 f6 alatti telepilés

A korszeru kulturalis

esetében minimum:
intézményekben 150 6 Jév
- rge rge o OP-
informalis, nem formalis AN &6 dmé 10.3
. . ereameny 10000  f§ feletti
tanulasi programban o -
telepiiles esetében

résztvevok szama vy
minimum 300 f6/ év

Kitoltdé program az EPTK feluleten elérhetd!



A KERELMEK BENYUJTASARA RENDELKEZESRE

ALLO IDO

A tamogatasi kérelmek benyujtasara 2017. marcius 10-t6l 2019. marcius 10-ig
van lehetbséqg.

Ertékelési hatarnapok:
2017.03.10. —2017.04.17.
2017.04.21. — 2017.10.21.
2017.10.27. — 2018.02.24.
2018.03.02. — 2018.08.29.
2018.09.04. — 2019.03.10.

A felhivas keretében tamogatott projektek koltségei elszamolhatésaganak
* Vége: a megvalositas kezdetétdl szamitott legfeljebb 24 honap.



A TAMOGATASI KERELEM BENYUJTASA

Emberi Eroforrasok Minisztériuma EU Fejlesztések Végrehajtasaert
Felelos Helyettes Allamtitkarsag

1397 Budapest, Pf.: 504.

A kuldeményen jol lathatéan tlintesse fel a felhivas kédszamat, a tamogatast
igényld nevét és cimet!

A Kitolté programban véglegesitett tamogatasi kérelemhez kell csatolni a
kérelem elektronikus benyujtasat hitelesitd, cégszerlen alairt nyilatkozatot is!
A nyilatkozat papir alapu példanyat — ha azt nem minésitett elektronikus
alairassal lattak el - postai uton is be kell nyujtani az elektronikus benyujtast
kovetden legkésbbb az elektronikus benyujtast koveté 3 napon belul zart
csomagolasban, postai ajanlott kildeményként vagy expressz postai
szolgaltatas /futarposta-szolgaltatas igénybevételével.
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TAMOGATAST IGENYLOK KORE

kozmivel6dési intézmény vagy fenntartéja,
kozmivel6dési kozosségi szinteret fenntarto, biztosité onkormanyzat,

kozmuUvelddeési megallapodassal rendelkez6 és kozmUivel6deési intezmenyt
vagy kozosségi szinteret mikodtetd szervezet,

kozmuUvelbdési megallapodassal rendelkez6 és legalabb a tamogatasi
kérelem benyujtasatol szamitott 12 évre vonatkozo bérleti szerz6deés
keretében, a fejlesztés megvaldsitasara alkalmas ingatlannal rendelkez6
civil szervezet, nonprofit gazdasagi tarsasag,

népi kézmuives alkotohaz, kozossegi népi kézmuives alkotéhaz vagy ezek
fenntartoi



ONALLOAN TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

1. tevékenységtipus: Tanulasi, képzési, tovabba szakkori-, csoport- és
klubhelyiség kialakitasa: Az egész életen at tarto tanulast tamogaté nem
formalis és informalis tanulasra alkalmas tanulasi, képzési, oktaté
helyiségek, alkotomiivészeti szakkori helyiségek (pl.: kézmilves muihely,
digitalis mivészeti mihely stb.), elbadomivészeti csoportok probahelyiségeinek
(pl. tancprobaterem, szinjatszokori prébaterem stb,), audiovizualis ismeretek
tanulasara alkamas helyiségek, miivel6dé kozosségek onképzd koreinek,
klubjainak klubhelyiségeinek kialakitasa, atalakitasa, meglévé helyiség
korszerdsitése, enhhez kapcsoléddan belsbépitészeti kialakitasok, a tanulasi
folyamatokhoz szukséges kiszolgalé helyiségek (pl. mosdo, 01t6z6 stb.)
infrastrukturalis fejlesztése, épuletbdvités.

2. tevékenységtipus: Regionalis szerepl népi kézmiives alkotohaz
kialakitasa: Az egész életen at tartd tanulast tamogaté nem formalis és
informalis tanulasra alkalmas, a népi kézmiivesség oktatasara, bemutatasara,
opcionalisan szabadtéri oktatasi célu térrel, terekkel és eszkozokkel rendelkezd,
a népi kézmdaves teruleteken tevékenykedd szemeélyek kulturalis alapellatasban
jelenlétét el6seqitd, képzési, tanacsadasi tevékenységeket is végzo
létesitmény kialakitasa, fejlesztése, a mar mikodo népi kézmiives
szervezetek bazisan.



ONALLOAN TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

3. tevékenységtipus: Regionalis szerepl konnylizenei képz6- és
tehetséggondozé kozpont kialakitasa: Az egész életen at tarto tanulast
tamogaté nem formalis és informalis tanulasra alkalmas, a tehetséggondozas
céljara, ezen belll a konnyilizenei képzésre, intézmény, illetve létesitmény
kialakitasa, a képzési, tanacsadasi tevékenységeket is végz6, konnylzenei
képzéssel, tehetséggondozassal foglalkozo intézmények, szervezetek bazisan,
a kulturalis alapellatas kiszélesitése céljabdl.

4. tevékenységtipus: Zenei probatermek kialakitasa: Az egész életen at tartd
tanulast tamogaté nem formalis és informalis tanulasra alkalmas, onallo, egyéni
€s csoportos gyakorlas, zenei probak megtartasara, hangszerek tarolasara és
zenei felvételek készitésére és képzésre alkalmas létesitmény kialakitasa,
fejlesztése a kozmivelddési intézmények, szervezetek bazisan a kulturalis
alapellatas kiszélesitése érdekében.



VALASZTHATO ONALLOAN TAMOGATHATO

TEVEKENYSEGEK:

« 5. tevékenységtipus: Szoftverbeszerzés és IKT eszkdzok beszerzése:
szerver, képernyd, nyomtato, szoftver, szamitégep és perifériak, projektor,
interaktiv térkép, érintéképernyds konzol, LCD-panelek, nagyképernyds
televiziok.

« 6. tevékenységtipus: Nagy- és kisértékii targyi eszkozok, butorok
készittetése és beszerzése a 2. és 3. tevékenységek esetében régionként 1-1
intézmény vagy szervezet részesul tamogatasban. A 4. tevékenyseg esetében
telepulésenként egy intézmény vagy szervezet részesul tamogatasban.

Az 5. és 6. tevékenységek onalléan nem tamogathaték, hanem kizarélag az
Onalléan tamogathaté tevékenységek koziil a valaszthaté 1 — 4. pontban jelolt
tevékenységtipusbol kivalasztott 1 tevékenységtipus

megvalositasaval egyidejiileg tamogathatoéak.



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO, ONALLOAN NEM

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

e |. PROJEKT ELOKESZITES

1) Helyzetelemzés: szlkséglet- és igényfelméréssel
2) Szakmai terv és egyéb csatolandé szakmai dokumentumok
elkészitése

3) Eszkozbeszerzéshez kapcsolddo eszkozspecifikacio  elkészitése.

4) Kozbeszerzések elbkészitése, (feltételes) kozbeszerzési eljarasok
lefolytatasa.

5) Nem engedélykoteles tevékenység esetén épitésiigyi hatdosagi
igazolas beszerzése a mentessegrol, engedeélyhez kotott epites  eseten
az engedeélyeztetesi eljaras meginditasarol.

6) A projekt keretében megvaldsitando beruhazas (beleértve az
eszkozbeszerzésre iranyuld beruhazast is) beszerzésével kapcsolatos
tevékenyseégek, specifikaciok elkeészitése, tervek, latvanytervek
elkészitése



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO, ONALLOAN NEM

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

1. PROJEKTMENEDZSMENT

— A projekt menedzsmentjének ellatasa érdekében az alabbi személyeket a projekt
teljes hossza alatt biztositani szukséges: - projektmenedzser - pénzugyi vezetd:

— Projektmenedzser: munkaviszony, kozalkalmazotti, kozszolgalati, illetve
kormanytisztvisel6i jogviszony, megbizasi, jogviszony keretében, akinek
munkaideje: heti 10 éra, kozgazdasagi vagy menedzsment vagy fejlesztendd
tertletnek megfelel6 szakiranyu fels6foku végzettséggel, ennek hianyaban egyeb
fels6foku veégzettséggel, és 1 éves, unios tarsfinanszirozassal megvalosuld
projektben szerzett tapasztalattal kell rendelkeznie.

A projektmenedzser latja el a szakmai vezetdi feladatokat is.

— Pénzugyi vezetd: munkaviszony, kdzalkalmazotti, kozszolgalati, illetve
kormanytisztviselbi jogviszony, megbizasi jogviszony keretében, akinek
munkaideje a projektben — munkaviszony, kozalkalmazotti, kdzszolgalati, illetve
kormanytisztvisel6i jogviszony esetében — bizonyithatdan eléri a heti 10 érat. A
pénzugyi vezetbnek szakiranyu felsé6foku végzettséggel, és 1 éves, unios
tarsfinanszirozassal megvalosulé projektben pénzugyi terlleten szerzett
tapasztalattal kell rendelkeznie.

« 1Il. HORIZONTALIS KOVETELMENYEK
Esélyegyenl8ség és kornyezetvedelmi szempontok



SZAMSZERUSITETT SZAKMAI ELVARASOK

« SZE_1 Tanulasi, képzési, tovabba szakkori-, csoport- és klubhelyiség(ek)
kialakitasa: legalabb 15 f6bél allé csoport befogadasara, lelltetésére és
egyidejl foglalkoztatasara alkalmas oktato- vagy foglalkoztato tér kialakitasa,
illetbleg a meglévé korszerlsitése, projektenként minimum 1 db.

« SZE_2 Regionalis szerepii népi kézmiives alkotohaz kialakitasa, felujitasa:
A népi kézmUives tevékenység folytatasara, oktatasara, bemutatasara alkalmas,
megfeleld helyiségekkel és eszkdzokkel rendelkez6, a népi kézmives
tertleteken tevékenykedd személyek kreativ gazdasagban valo jelenlétét
eléseqitd, erdsitd teveékenységeket is végzd, mikodd népi kézmuives
alkotohazak bazisan létrejové intézmeény, illetve létesitmény darabszama,
projektenként minimum 1 db.



SZAMSZERUSITETT SZAKMAI ELVARASOK

SZE_3 Regionalis szerepi konnylizenei képzo- és tehetséggondozé
kozpont kialakitasa: A konnylzenei képzés, tehetséggondozas céljara
alkalmas, megfeleld helyiségekkel és eszkdzokkel rendelkezd, a konnylzenei
tertleteken tevékenykedd személyek kreativ gazdasagban valo jelenlétét
eléseqitd, erdsitd tevékenységeket is végzd, konnylzenei képzéssel,
tehetséggondozassal foglalkozé intézmények, szervezetek bazisan létrejové
intézmény, illetve létesitmény darabszama, projektenként minimum 1 db.

SZE_4 Zenei probatermek kialakitasa: Zenei formaciok probainak
megtartasara, hangszereik tarolasara és zenei felvételek készitésére alkalmas,
megfeleld helyiségekkel és eszkozokkel rendelkezd, a zenei formaciok szamara
szakmai (zenei, illetve hangmérnoki) tamogatast biztosito, kozmivel6dési
intézmények, illetve konnylzenei tevékenységet végzd egyeéb szervezetek
bazisan létrejov6 helyiség eggyuttes darabszama, projektenként 1 db.



A PROJEKT VEGREHAJTASARA RENDELKEZESRE

ALLO IDOTARTAM

« A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését, vagy amennyiben a projekt
tamogatasi szerzédés hatalyba Iépéséig nem kezdddott meg, tamogatasi
szerz6dés hatalyba Iépését kovetden legfeljebb 24 hénap all rendelkezésre.

Onalléan tamogathat6 tevékenysége 1.és 4. tevékenység
esetén - 9-18 hénap,

Onalloan tamogathatd tevékenysége 2. és 3. tevékenység
esetén — 9-24 hoénap all rendelkezésre.



A TAMOGATASI KERELEM BENYUJTASANAK

HATARIDEJE ES MODJA

Jelen felhivas keretében a tamogatasi kérelmek benyujtasara 2017.03.31-t6l
2019.03.31-ig van lehetbség.

Ezen idészak alatt az alabbi értékelési szakaszokban benyujtasra kerult
projektek kertlnek egyuttesen elbiralasra:

* 1. szakasz: 2017.03.31 — 2017.04.30.
* 2.szakasz: 2017.05.04 — 2017.11.25.
« 3.szakasz: 2017.12.01 — 2018.05.30
* 4.szakasz: 2018.06.05 — 2018.10.03
* 5. szakasz: 2018.10.09 — 2019.03.31.

A tamogatasi kérelem benyujtasanak mdédja online benyujtas, elektronikus
kitoltdé programon keresztul.



A TAMOGATASI KERELEM BENYUJTASA

Emberi Eroforrasok Minisztériuma EU Fejlesztések Végrehajtasaert
Felelos Helyettes Allamtitkarsag

1397 Budapest, Pf.: 504.

A kuldeményen jol lathatéan tlintesse fel a felhivas kédszamat, a tamogatast
igénylo nevét és cimet!

A Kitolté programban véglegesitett tamogatasi kérelemhez kell csatolni a
kérelem elektronikus benyujtasat hitelesitd, cégszerlen alairt nyilatkozatot is!
A nyilatkozat papir alapu példanyat — ha azt nem mingsitett elektronikus
alairassal lattak el - postai uton is be kell nyujtani az elektronikus benyujtast
kovetden legkésbbb az elektronikus benyujtast koveté 3 napon belul zart
csomagolasban, postai ajanlott kildeményként vagy expressz postai
szolgaltatas /futarposta-szolgaltatas igénybevételével.



INFORMACIOS NAP

Informacidés nap EMMI szervezésében

Ennek keretében bemutatasra kerul a felhivas:
» célja, szakmai tartalma és elvarasai
« a pénzugyi feltételek és a koltségvetés

» illetve egyéb fontos informaciok a tamogatasi kérelem benyujtasaval
kapcsolatban.

2017. marcius 16. Budapest
Regisztraciéhoz kotott, jelentkezési hatarido:

2017. marcius 2. (hétf6) 14:00 6raig

Kitolté program meg nem érhet6 el az EPTK feluleten!
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TARSADALMI KOHEZIO EROSITESE AZ
EGYHAZAK ES CIVIL SZERVEZETEK
KOZOSSEGFEJLESZTO TEVEKENYSEGEK
BOVITESEVEL

EFOP-1.3.7-17

SZECHENYI @

SZECHENYI
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1. TAMOGATAST IGENYLOK KORE

1. csoport

« 2011. évi CCVLI. torvény besorolasa alapjan:

* Bevett egyhaz (GFO kod: 551)

« Elsédlegesen kozfeladatot ellatd belsé egyhazi jogi személy (GFO kéd: 552)

« Elsbédlegesen vallasi tevékenységet végzé bels6 egyhazi jogi személy (GFO kod: 555)
« Egyhazi szervezet (GFO kéd: 559)

2. csoport

« Egyéb szovetség (GFO kod: 517)

« Vallasi tevékenyseget vegz6 szervezet (GFO kod: 525)

*  Nemzetiségi egyesulet (GFO kod: 528)

« Egyéb egyesulet (GFO kdd: 529)

« Kodzalapitvany (GFO: 561)

«  Kozalapitvany Onallo intézménye (GFO: 562)

« Egyéb alapitvany 6nall6 intézménye (GFO: 563)

« Egyéb alapitvany (GFO kéd: 569)

« Egyéb, jogi személyiségl nonprofit szervezet (GFO: 599)

Jelen Felhivas keretében a tamogatasi kérelem benyujtasara kizarélag konzorciumi
formaban van lehet8ség. A konzorciumban kotelez6 legalabb egy-egy
szervezetnek az 1. és a 2. csoportbdl is részt vennie.



ONALLOAN TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

lll.1 tevékenységi kor: Célcsoporttal kapcsolatos szakmai tevékenységek

Az 1, 3, 4 fétevékenységeknél felsorolt tevékenységek kozul 6sszesen 2 db
kivalasztasa és megvalositasa kotelezd. A 2 tevekenység kotelezb.

1. fétevékenység: Szemléletformalas, tarsadalmi érzékenyités
Tevékenységek:

- Informacids napok, rendezvények, képzések szervezése lebonyolitasa
- Erzékenyit® csoportos foglalkozasok
- Kommunikacios, konfliktuskezelési, probléma megoldasi készségek fejlesztése

- Menekultmissziod vagy otthonukbdl eltildozott menekultek integracioja,
érzékenyités, mediacio



ONALLOAN TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

2. fétevékenység: Tarsadalmi egyuttélés javitasa
(Kotelezé a teljes fotevékenység itt felsorolt 6sszes tevékenysége)

Tevékenységek:
- K6z0sségfejlesztés —kozOssegi (re)integracio, kozosségbe vonas,
kozOsségben tartas, kulonds tekintettel a kisebbséghez tartozé és a fogyatékkal
elé személyekre

- meglévd kozosseg fejlesztése vagy Uj kozosseg létrehozasa (mindkettd
megvalositasa is lehetséges, de az egyik mindenképpen kotelezd)

- mediacio
- Kbz0sségi tér kialakitasa, mikodtetése
- Kb6zosségi rendezvények szervezése, lebonyolitasa

- K6zOsségek formalis szervezeti Iétrehozasanak, illetve fejlesztésének
elésegitése, koordinalasa

- Hatranykompenzacios tevekenységek



ONALLOAN TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

3. fotevékenység: Célcsoport on-érdekérvényesité és onszervezdédési
képességének kialakitasa, fejlesztése

Tevékenységek:

- Tanacsadas
Mediacio
Tréning
Esetmegbeszélés
Engedélyezett képzés



ONALLOAN TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

4. fotevékenység: Prevencio (aldozatta, blnelkovetové valas megel6zése,
mentalhigiénés szolgaltatasok, szenvedélybetegség megel6zése)

Tevékenységek:
- Prevencios tevékenyseégre valo felkészités (képzés, tréning) -
Egyéni, csoportos ismeretterjeszté alkalmak, foglalkozasok
szervezese, lebonyolitasa

- Szabadidod hasznos eltoltésének lehetéségeinek bemutatasa,
elsajatitasuk segitése
- Kallédo fiatalok tamogatasa, segitése

- Buntetés-végrehajtasi intézménybdl szabadult, és/vagy menekult
szemeélyekkel kapcsolatos hatranykompenzacids tevékenység (EFOP-
1.3.3-16/1 projektben is célcsoporttagok bevonasa ebbe a
tevékenységbe nem lehetséges)

- Kérhazi lelki apolas — korhazlelkészi — szolgalat fejlesztése ugy, hogy
a projekt tevékenység altal tobb korhazba, tobb érintetthez, nagyobb
rendszeresseggel jusson el a szolgaltatas, tobb kérhazi lelkész
bevonasaval, koordinaltan uj vagy meglev szolgaltatas nyujtasaval
javuljon a testi-lelki egészség megdrzése, helyreallitasa, a
betegapolas szinvonala és hatékonysaga.



ONALLOAN TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

l1l.2 tevékenységi kor: Szervezetfejlesztéssel kapcsolatos tevékenységek

Egy fétevékenység megvaldsitasa az 6sszes, hozzatartozéan felsorolt minden
tevékenységével egyutt kotelezo. (1, 2, 3 tevékenységek)

1. fétevékenység: Egyhazak kozosségi tevekenysegének fejlesztése
Tevékenységek:
- Jelenlegi médszertanok osszegyiijtése
- J6 gyakorlatok terjesztése
- Beépithetd, atultetheté elemekkel médszertanfejlesztés
- Disszeminacio



ONALLOAN TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

2. fotevékenység: Szolgaltatasfejlesztés (Szolgaltatasok adekvat, komplex
rendszerré szervezése)

Tevékenységek:
- Igényfelmérés, szukseéglet feltaras
- Szolgaltatasok feluilvizsgalata
- Szolgaltatasok kidolgozasa/atdolgozasa
- Szolgaltatasi rendszer kialakitasa, mikodtetése

- Szolgaltatasok és a szolgaltatasi rendszer monitorozasa (esetleg
korrekcio)



ONALLOAN TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

3. fétevékenyséqg: Vezetésfejlesztés (Hatékony tevékenység-koordinacié
kialakitasa)

Tevékenységek:
- Tevékenyseégi folyamatok feltérképezése, leirasa
- Irdnyitasi, koordinacios szabalyok kialakitasa/fejlesztése - Iranyitasi,
koordinaciés szabalyok alkalmazasa, monitorozasa (szUkség
esetén korrekcio)

- Esetmegbeszélés, szupervizid, képzeés



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO, ONALLOAN NEM

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

l. Projekt elokészités: A projekt el6készitési idbszaka a felhivas megjelenésétél a
tamogatasi szerzbdésben rogzitett projekt kezdé napjaig tart.

ll. Projektmenedzsment

lll. Horizontalis kovetelmények:

Esélyegyenl6ség és kornyezetvedelmi szempontok érvenyesitésével kapcsolatos
elvarasok cimd pontjaban

IV. Kotelez6 tajékoztatas, nyilvanossag: A tajékoztatasra és nyilvanossagra
vonatkozo kotelezettségeket



SZAMSZERUSITETT SZAKMAI ELVARASOK

« A projektbe bevont célcsoport tagok: 50 f6

A projektben akitvan résztvevd, tanacsadast igénybevevd, tréningen, rendezvényen,
programokon legalabb harom alkalommal megjelend, a megjelolt célcsoportok
valamelyikéhez tartozé személyek szama. Egyazon személy csak egyszer
szamithaté a mutatoé értékébe.

« A projektben megvalésult csoportos programok: 10 db

A projekt keretében megvalodsult, legalabb 10 f6 részvételével lezajlott 6sszejovetel
mely a projekt témajahoz, tartalmahoz szorosan kapcsolodik

A projektben megvalosult szervezetfejlesztési tevéekenység: 1 db

A projekt keretében megvalosult, a lll. 2-es tevékenyseégi kordn belll felsorolt
tevékenységek kozul megvaldsitott szervezetfejlesztési tevékenységek szama.



A TAMOGATASI KERELEM BENYUJTASANAK

HATARIDEJE

A tamogatasi kérelmek benyujtasara 2017. marcius 30-tél 2018. januar 2-ig van
lehetbség.

Ezen id8szak alatt az alabbi ertékelési szakaszokban benyujtasra kerult projektek
kerulnek egyuttesen elbiralasra:

2017. marcius 30 — 2017. aprilis 18.
2017. aprilis 24 — 2017. majus 11.
2017. majus 17 — 2017. junius 15.
2017. junius 20 — 2017. julius 20.

2017. julius 26 — 2017. augusztus 28.

Az igényelhet6 vissza nem téritend6 tamogatas 6sszege: minimum 25.000.000.-
Ft, maximum 50.000.000.- Ft.

A tamogatas maximalis mértéke az 6sszes elszamolhato koltség 100 %-a.



A PROJEKT VEGREHAJTASARA RENDELKEZESRE ALLO

IDOTARTAM

A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdeését, vagy amennyiben a
projekt a Tamogatasi szerz6dés hatalyba lépéséig nem kezd6dott meg, a
Tamogatasi szerz6deés hatalyba |épését kovetben legalabb 24 hénap,

legfeljebb 48 honap all rendelkezésre.



INFORMACIOS NAP

Informaciés nap EMMI szervezésében

Ennek keretében bemutatasra kerul a felhivas:
« célja, szakmai tartalma és elvarasai
* a pénzugyi feltételek és a koltségveteés

« illetve egyéb fontos informaciok a tamogatasi kérelem benyujtasaval
kapcsolatban.

2017. marcius 22. Budapest
Regisztraciéhoz kotott, jelentkezési hatarido6:

2017. marcius 13. (hétfo) 14:00 éraig

Kitoltdé program még nem érhetd el az EPTK feluleten!
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EGYUTT, TESTVERKENT - ISKOLAKOZI
SZEMLELETFORMALO PROGRAM

EFOP-3.1.8-16

SZECHENYI @

SZECHENYI
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TAMOGATAST IGENYLOK KORE

« A koznevelési intézmények fenntartoi:
a) Kozponti koltségvetési szerv: GFO kod: 312
b) Orszagos nemzetiségi onkormanyzat: GFO-kod: 351
c) Orszagos nemzetiségi onkormanyzati koltségvetési szerv: GFO-kdd:352
d) Orszagos nemzetiségi onkormanyzatok tarsulasa: GFO-kdd: 353
e) Bevett egyhaz: GFO kod: 551
f) Els6dlegesen kozfeladatot ellatd bels6 egyhazi jogi személy: GFO
kod: 552
g) Elsédlegesen vallasi tevékenységet végz6 belsd egyhazi jogi
személy: GFO kod: 555
h) Egyhazi szervezet technikai kod: GFO kod: 559
1) Kbzalapitvany onallé intézmeénye: GFO kod: 562
]) Egyéb alapitvany 6nall6 intézmeénye: GFO kod: 563



CELCSOPORT

Olyan, az adott koznevelési intézménybe jaro (altalanos iskola valamint alapfoku
mulvészeti iskola esetében kizardlag az 5-8. évfolyam tanuldi, szakkozépiskola,
szakgimnazium és gimnazium esetén valamennyi évfolyam tanuloi) tanulok
kivalasztasa és bevonasa szukséges, akik korében a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesuld tanuldk aranya eléri a 40%-ot.
(Tehat, ha az adott kdznevelési intézmény 50 tanul6t von be a programba, ebbdl
legalabb 20 tanuldénak rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben szlikséges
részesulnie.)

A programba bevont pedagogusok;

A programba bevont tanuldk csaladjai;

A célcsoporttal a program keretében testvériskolai kapcsolatot kialakitd oktatasi
intézmények pedagogusai és tanuloi.

A rendszeres gyermekvedelmi kedvezmeényben részesuld tanulok aranya abban

az esetben tekinthet6 eltérbnek, amennyiben a két intézmény kozotti
kulonbség meghaladja a 20%-ot.



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO ONALLOAN

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

A” programelem: Hazai és Karpat-medencén beluli programok megvalésitasa:

1. A kotelezd éraszamon fellli nyelvi 6rak szervezése és megtartasa;

2. A tanulok és a pedagogusok altal kozosen felépitett programtevékenységek
kidolgozasa;

3. Délutani foglalkozasok szervezése, megtartasa a valasztott témateruletek
feldolgozasa érdekében;

4. Tantargyi fejlesztés tamogatasa a valasztott témateruletekhez kapcsolddoan,;

5. Tanoran kivuli vagy egész napos iskolan kivili tanulmanyi, kulturalis és
szabadidOs programok szervezese, kulturalis rendezvényeken valé részveétel
biztositasa;

6. Az intézmények kozti kapcsolatfelvétel, az egyuttmikodés kereteinek kialakitasa;

7. Aktiv és folyamatos intézmeénykozi kapcsolat kialakitasa és megerdsitése a
valasztott egyuttmikodeési tertleten, ennek érdekében:

— Kozos, fogyatékkal él6k szamara akadalymentes internetes oldal Iétrehozasa (meglévé
esetén frissitése, akadalymentesitése) és uzemeltetése. Mar meglevé oldal esetén, a
projektgazda frissiteni és karbantartani koteles a fellletet. Az ujonnan létrehozott webes
felUletre vonatkozé szabalyok érvényesek.

A két intézmény tanuldi és pedagdgusai kozotti személyes talalkozék lebonyolitasa
— Eléadassorozat megtartasa

— Avalasztott témateruletekhez kapcsoléddan nyari bentlakasos program megszervezése €s
lebonyolitasa



B” PROGRAMELEM: NEMZETKOZI KAPCSOLATOK

(EUROPAI UNION BELULI) KIEPITESE

« 1. Atanuldk és a pedagogusok kozosen felépitett programtevékenységek,
kidolgozasa;

« 2. Iskolan kivuli tanulmanyi, kulturalis és szabadidés programok szervezése,
kulturalis rendezvényeken valo részvétel biztositasa;

« 3. Akét intézmény tanuldi és pedagdgusai kozotti személyes talalkozék
lebonyolitasa a feldolgozott témakor évkozi programjahoz kapcsolddod nyari
bentlakasos program

« 4. ldegen nyelvii eloadas megtartasa a valasztott témateruletekbdl;

« 5. Jatékos és a tanulok korosztalyanak megfelel6 formaban (eléadas,
csoportmunka, miihelymunka) a kdvetkezd tevékenységek megvaldsitasa:

— nemzetkozi egyuttmikodések lehetdségeinek és jelentéségliknek bemutatasa,
— anehéz szocialis korulmények kozott élé csoportok bemutatasa,
— érzékenyitd tréningek szervezése. szervezése €s megvaldsitasa;



KOTELEZOEN MEGVALOSITANDO, ONALLOAN NEM

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

|. PROJEKT ELOKESZITES

— Szakmai terv és mellékleteinek elkészitése.

Il. PROJEKT MENEDZSMENT
lIl. HORIZONTALIS SZEMPONTOK

IV. TAJEKOZTATAS, NYILVANOSSAG

A tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozo kételezettségeket az AUF 10. fejezete
tartalmazza.



A PROJEKTMENEDZSMENTTEL SZEMBENI

ELVARASOK

A projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt teljes id6tartama alatt egy,
legalabb 1 éves (projekt) menedzsment és 1 éves uniés projekt
megvalositasaban szerzett tapasztalatokkal is rendelkez6 projektmenedzsert
alkalmaz munkaviszony, kdzalkalmazotti, kdzszolgalati jogviszony vagy
megbizas/vallalkozoi jogviszony keretében, akinek a munkara forditott ideje a
projektben bizonyithatbéan eléri legalabb a heti 4 érat.

A projekt pénzlgyi végrehajtasanak biztositasa érdekében a projektgazdanak
vallalnia kell a projekt teljes id6tartama alatt egy pénzugyi vezetd alkalmazasat
is munkaviszony, kdzalkalmazotti, kdzszolgalati jogviszony vagy
megbizas/vallalkozoi jogviszony keretében, akinek a munkara forditott ideje a
projektben bizonyithatbéan eléri legalabb a heti 4 érat. A pénzugyi vezetbnek
pénzugyi szakiranyu végzettséggel és legalabb 2 éves, pénzugyi tertleten
szerzett szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie.

A projektmenedzsmenti feladatok gordulékeny ellatasa érdekében lehet6ség van
kozalkalmazotti vagy kozszolgalati jogviszony kereteben vagy
megbizas/vallalkozoi jogviszony keretében projekt és pénzugyi asszisztens
alkalmazasara.



A SZAKMAI VEZETOVEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

« A projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt teljes id6étartama alatt, a projekt
szakmai feladatainak megfelel6 szinvonalu ellatasa érdekében 1 f6 szakmai
vezetdt alkalmaz munkaviszony, munkavégzésre iranyuldé vagy egyeb
foglalkoztatasi jogviszony, kdzalkalmazotti vagy kozszolgalati jogviszony
keretében, akinek a munkara forditott ideje a projektben bizonyithatéan eléri
legalabb a heti 5 érat. A szakmai vezetdnek fels6foku végzettséggel és
legalabb 2 éves, a projekt céljaihoz kapcsol6dd szakmai tapasztalattal kell
rendelkeznie. A szakmai vezet6 ellathatja a projektmenedzseri és/ vagy

pénzugyi vezetbi feladatokat is, a megfelel6 szakmai elvarasok teljesitése
eseten.



SZAMSZERUSITETT SZAKMAI ELVARASOK

A projektbe bevont tanuldk: 50 f6

Azon tanulok szama, akik a projektbe bevonasra kertlnek. Egy bevont tanul6 csak
egyszer vehet6 figyelembe. A projektbe bevont tanulé a mutatéba abban az esetben
szamithato be, ha a projekt keretében megvaldsitott szakmai programok 80%-an
részt vett.

,A” programelem megvaldsitasakor a testvériskolai programok: 6 db

Azon szervezett talalkozok szama, ahol a célcsoporttagok és a pedagdgusok
egyarant részt vettek.

,»B” programelem megvaldsitasa esetén testvériskolai programok: 1 db

Azon szervezett talalkozok szama, ahol a célcsoporttagok és a pedagdogusok
egyarant részt vettek.

A kotelezdé éraszamon fellili nyelvtanulas biztositasa:hetente 1 db
A kotelezd 6raszamon fellli nyelvi 6rak szama délutani program keretében.



SZAMSZERUSITETT SZAKMAI ELVARASOK

« Tantargyi fejlesztés a kotelez6en megvalésitandé tevékenységekhez
kapcsolédoéan: hetente 1 db

Azon tandran kivuli, délutani kiscsoportos (maximum 15 f6) foglalkozasok keretében
torténd tantargyi fejlesztések szama, melyek hozzajarulnak a programban résztvevd
tanulok iskolai sikerélményeinek megeléséhez.

« Tanéran kivuli egész napos foglalkozasok: 1 alkalom

Azon tanoran kivili egész napos tanulmanyi, kulturalis és szabadidds programok
szama, mely el6segiti a csapatszellem kialakulasat.



EGYEB ELVARASOK

A ,B” programelem megvaldsitasa esetén nem valaszthat6é ugyanaz a
partneriskola, mint az ,A” programelem keretében. A tamogatasi kérelmet
benyujto intézmeény dontése szerint valaszthaté ugyanaz a Karpat-medencén
bellli orszag az ,A” és a ,B” programelem keretében is, azonban ebben az
esetben, a szakmai tervben szikséges alatamasztani, hogy a két partner
intézmény nem azonos egymassal.

2. Jelen program iskolai tanévhez nem szorosan kotott, az iskolai sziinetek
ideje alatt egyarant szukséges foglalkozasokat tartani.

3. Az elnyerheté maximalis tamogatasi 0sszeget olyan megvaldsito jogosult
elnyerni, aki a 3.1.2.2. pontban foglalt nemzetkozi kapcsolatok kiépitéséere
szolgalo, ,B” programelem-et is megvaloésitja. Ennek hianya esetén a
maximalisan elnyerheté tamogatasi 6sszeg 15 000 000 forint.

4. Az ,,A” programelem megvalodsitasa kotelezé. A ,B” programelem
megvalositasa akkor tamogathatd, ha a tamogatasi kérelem tartalmazza az ,A”
programelem megvalodsitasat is.



A PROJEKT VEGREHAJTASARA RENDELKEZESRE

ALLO IDOTARTAM

« A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését, vagy amennyiben a projekt
a tamogatasi szerz6deés hatalyba lepéséig nem kezd6dott meg, a tamogatasi
szerz6dés hatalyba Iépését kovetben minimum 24 hénap és maximum 36
hénap all rendelkezésre.

« A zard kifizetési igénylés benyujtasanak hatarideje az utolsé merfoldkd elérését
kovetden: 90 nap.
« Atamogatasi kérelem benyujtasanak hatarideje:
2017. aprilis 21. - 2017. majus 29.
2017. junius 5. - 2017. julius 17.
2017. julius 24. — 2017. december 14.
2017. december 21. — 2018. junius 18.
2018. junius 25. — 2018. december 12.
2018. december 19. — 2019. aprilis 22.
A Felhivas feltételeinek megfelel6 projekteket a projektre megiteélt

10 000 000 Ft — 20 000 000 Ft kozaotti vissza nem téritendd tamogatasban
részesiti a rendelkezésre allo forras erejéig.




A TAMOGATASI KERELEM BENYUJTASANAK MODJA

Emberi Eroforrasok Minisztériuma EU Fejlesztések Végrehajtasaert
Felelos Helyettes Allamtitkarsag

1397 Budapest, Pf.: 504.

A kuldeményen jol lathatéan tlintesse fel a felhivas kédszamat, a tamogatast
igénylo nevét és cimet!

A Kitolté programban véglegesitett tamogatasi kérelemhez kell csatolni a
kérelem elektronikus benyujtasat hitelesitd, cégszerlen alairt nyilatkozatot is!
A nyilatkozat papir alapu példanyat — ha azt nem minésitett elektronikus
alairassal lattak el - postai uton is be kell nyujtani az elektronikus benyujtast
kovetden legkésbbb az elektronikus benyujtast koveté 3 napon belul zart
csomagolasban, postai ajanlott kildeményként vagy expressz postai
szolgaltatas /futarposta-szolgaltatas igénybevételével.

Kitoltdé program még nem érhet6 el az EPTK fellleten!
Informacids nap meég kerult meghirdetésre.
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